UCHWALA NR XLI/468/2009 RADY POWIATU tODZKIEGO WSCHODNIEGO
z dnia 10 lipca 2009 r.

w sprawie regulaminu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat t6dzki Wschodni za ich osiggniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.j.:
Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80,
poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz.
1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56,
poz. 458) w zwigzku z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzgdzie powiatowym
(t.j.: Dz.U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806 z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458) Rada Powiatu
todzkiego Wschodniego uchwala, co nastepuje:

8 1. Uchwala sie Regulamin przyznawania nagrdéd ze specjalnego funduszu nagrod, dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
toédzki Wschodni, za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

8 2. Traci moc uchwata Nr 318/XXXVIII/2002 Rady Powiatu tédzkiego Wschodniego z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. w sprawie regulaminu przyznawania nagréd ze specjalnego
funduszu nagrod dla nauczycieli szkét i placowek oswiatowych Powiatu t6dzkiego Wschodniego, za
ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze.

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu t6dzkiego Wschodniego.

8 4. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa tédzkiego i
wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty publikacji.

Przewodniczgcy Rady Powiatu
toédzkiego Wschodniego:
Ryszard Surowiec

ZAtACZNIK NR 1 DO UCHWALY XL1/468/2009 RADY POWIATU tODZKIEGO WSCHODNIEGO
z dnia 10 lipca 2009 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD
DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH | PLACOWKACH OSWIATOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT £tODZKI WSCHODNI ZA ICH OSIAGNIECIA W ZAKRESIE
PRACY DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ

8 1. 1. Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych

w szkotach i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat todzki Wschodni.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé szkote, zespot szkdt, placowke oswiatowg, prowadzong
przez Powiat todzki Wschodni;

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowawcow i innych pracownikéw
pedagogicznych oraz innych nauczycieli, ktérym powierzono funkcje kierownicze,
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1.

8 2. 1. W budzecie Powiatu t6dzkiego Wschodniego tworzy sie specjalny fundusz nagréd

dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, w wysokosci 1%

planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, zgodnie z uchwatg budzetowa

Powiatu todzkiego Wschodniego.

2. Specjalny fundusz nagréd, zwany dalej ,funduszem nagrod”, przeznaczony jest na
wyptaty nagréd organu prowadzgcego szkoty i dyrektoréw szkot.

3. Fundusz nagrdd dzielony jest nastepujaco:
1) 80% $rodkoéw przeznacza sie do dyspozycji dyrektorow szkot;



2) 20% s$rodkéw przeznacza sie do dyspozycji Zarzadu Powiatu todzkiego Wschodniego, na
nagrody organu prowadzacego.

4. Zarzad Powiatu moze zwigkszy¢é odpis na specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli,
ponad poziom okreslony w ust. 1 i $rodki pochodzace z tego zwigkszenia przeznaczyé na
nagrody organu prowadzgcego lub nagrody dyrektoréw szkot.

8 3. 1. Fundusz nagréd przeznaczony jest na nagrody pieniezne, ktére majg charakter
uznaniowy i moga byé przyznawane w szczegdlnos$ci za osiggniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej, w tym realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacje innych
zadan statutowych szkoty.

2. Nagrody moga byé przyznawane nauczycielom po przepracowaniu w szkole co
najmniej jednego roku.

3. Nagrody przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegéblnie
uzasadnionych przypadkach, nagroda moze byé przyznana w innym terminie.

4. Nauczyciel, ktbremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje pisemng informacje o jej
przyznaniu wraz z uzasadnieniem, ktorej odpis zamieszcza sie w jego aktach osobowych.

§ 4. 1. Nagrode dla nauczycieli ze srodkéw, o ktorych mowa w § 2 ust. 3 pkt 1, przyznaje
dyrektor szkoty i nosi ona nazwe ,Nagroda Dyrektora”.

8 5. 1. Nagrode dla nauczycieli i dyrektorow ze srodkoéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 3 pkt
2, przyznaje Zarzad Powiatu tédzkiego Wschodniego i nosi ona nazwe ,Nagroda Starosty
todzkiego Wschodniego”.

2. Z wnioskiem o nagrode, o ktérej mowa w ust. 1, moga wystepowac:

1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty, po uprzednim zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna;
2) dla dyrektora szkoty:

— Cztonek Zarzadu Powiatu,
—t6dzki Kurator Oswiaty,

— Naczelnik Wydziatu Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w todzi.

3. Wz6r wniosku o przyznanie ,Nagrody Starosty tédzkiego Wschodniego”, okresla
zatagcznik Nr 1 do regulaminu.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, o przyznanie nagrody z okazji Dnia Edukacji
Narodowej, nalezy ztozyé w Starostwie Powiatowym w terminie do dnia 30 wrze$nia, a z innych
okazji z miesiecznym wyprzedzeniem.

5. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 4, rozpatruje Zarzad Powiatu.

8 6. 1. Nauczycielowi, ktory spetnia warunek okreslony w 8§ 3 ust. 2 oraz:

a) spetnia co najmniej sze$¢ z kryteribw opisanych w & 7 ust. 1, moze by¢ przyznana
~Nagroda Dyrektora”,

b) spetnia co najmniej osiem z kryteribw opisanych w 8 7 ust. 1, moze by¢é przyznana
~Nagroda Starosty tddzkiego Wschodniego”.

2. Dyrektorowi, ktory spetnia warunek okreslony w § 3 ust. 2 oraz spetnia co najmniej
szes$¢ z kryteriow opisanych w 8 7 ust. 1i 2, moze by¢ przyznana ,Nagroda Starosty todzkiego
Wschodniego”.

8 7. 1. Ustala sie nastepujgce kryteria przyznawania nagrod nauczycielom:

1) w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawczej:

1. osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniow,

2. osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem sie uczniéw do
udzialu w eliminacjach wojewddzkich lub ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych,
zajeciem przez ucznidéw (zespot uczniow) I-1ll miejsca w konkursach, zawodach, turniejach,
przegladach i festiwalach, o charakterze co najmniej ponadszkolnym,

3. podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania autorskich programoéw i publikacji,

4. posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami
majgcymi trudnosci w nauce, w tym uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

5. wzorowo organizuje uroczystosci szkolne i Srodowiskowe,

6. prowadzi znaczacg dziatalnos¢ wychowawczg w klasie, szkole przez organizowanie
wycieczek, udziat uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

7. organizuje imprezy ogdlnoszkolne o znaczgcych walorach poznawczych i wychowawczych
(np.: sesje popularno-naukowe, wieloetapowe konkursy), imprezy kulturalne, sportowe,



2)

3)

9)

rekreacyjne i wypoczynkowe,

8. prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

9. podejmuje dziatania w celu rozwijania indywidualnych cech uczniéw, rozwijania ich
zdolnosci oraz wspomagania ich wszechstronnego rozwoju,

10.0sigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

1. tworzy warunki do rozwoju procedur demokratycznych sprzyjajacych samorzadnosci i
przedsiebiorczos$ci uczniéw;

w zakresie pracy opiekunczej:

1. zapewnia pomoc i opieke uczniom Ilub wychowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, w szczegdélnosci pochodzacym 2z rodzin ubogich lub
patologicznych,

2. prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie wsérdod dzieci i mtodziezy
przejawdw patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego,

3. organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy wspoétdziatania szkoty z
rodzicami,

4. organizuje wspotprace szkoty z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policjg, poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w
zakresie zapobiegania i usuwania przejawéw patologii spotecznej, oraz niedostosowania
spotecznego dzieci i mtodziezy,

5. zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

6. podejmuje wspbliprace z instytucjami i organizacjami celem wzbogacenia oferty zajeé
pozaszkolnych;

w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty:

1. systematycznie podnosi swoje kwalifikacje, poprzez uczestnictwo w réznych formach

ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,

udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej, nauczycielom podejmujgcym prace w

zawodzie nauczyciela,

wykazuje zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty,

sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w szkole,

dba o pozytywny wizerunek szkoty i promowanie jej osiggnieé na zewnatrz,

podejmuje wspobtprace z instytucjami, organizacjami i lokalnym $rodowiskiem celem

wspomagania dziatalnosci statutowej szkoty.

2. W przypadku dyrektorow szkot, ustala sie dodatkowo nastepujace kryteria:

wzorowe planowanie i organizowanie pracy szkoty oraz wprowadzanie nowych rozwigzan

organizacyjnych, usprawniajgcych funkcjonowanie we wszystkich ptaszczyznach jej

dziatania;

wzorowe organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty;

efektywne dziatania zmierzajagce do wzbogacenia bazy szkoty i jej oferty edukacyjne;j,

zgodnie z potrzebami spotecznymi i regionalnymi;

zapewnienie uczniom (wychowankom) i pracownikom, wtasciwych warunkdéw bezpieczenstwa i

higieny pracy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

umiejetne gospodarowanie srodkami finansowymi, wtasciwa realizacja budzetu szkoty;

skutecznos$¢ w zdobywaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych na rozwoj kierowane;j

szkoty;

dbato$¢ o powierzone mienie, w tym baze szkolna, jej stan techniczny oraz estetyke

budynkoéw i otoczenia;

prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej, doskonalenia zawodowego nauczycieli i

wtasnego;

organizowanie pomocy mtodym nauczycielom we wtasciwej adaptacji zawodowej;
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10) inicjowanie roznorodnych dziatan rady pedagogicznej, stuzacych podnoszeniu jakosci pracy

szkoty;

11) osigganie przez szkote bardzo dobrych i dobrych wynikéw dydaktyczno-wychowawczych,

potwierdzonych wynikami odpowiednich sprawdzianéw i egzaminow, udziatem uczniow w
konkursach, olimpiadach i zawodach miedzyszkolnych, regionalnych i krajowych;

12) efektywne wspieranie nauczycieli realizujgcych réznego rodzaju innowacje, eksperymenty

pedagogiczne lub programy autorskie;

13) organizowanie imprez srodowiskowych na szczeblu gminnym i powiatowym.



ZALACZNIK NR 1 DO REGULAMINU PRZYZNAWANIA NAGROD
ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD DLA NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOtACH
I PLACOWKACH OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT tODZKI WSCHODNI
ZA ICH OSIAGNIECIAW ZAKRESIE PRACY DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ
WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Starosty tédzkiego Wschodniego
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat
t6dzki Wschodni za ich osiggniecia w pracy dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej

Whnioskodawca:

Dane osobowe kandydata do nagrody:
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7. Staz pracy nauczycielskiej,
w tym na zajmowanym stanowisku Kierowniczym ..o

8. Dotychczas otrzymane nagrody w ciggu ostatnich 5 lat (nazwa nagrody i data
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9. Opinia Rady PedagogiCzne]" ..........ccicuueiieiee e seiis e et et eee et ses sttt e et nsaeas

10. Uzasadnienie wniosku

miejscowos$¢ i data pieczeé podpis wnioskodawcy

11. Opinia Zarzadu

w przypadku sktadania wniosku o przyznanie nauczycielowi Nagrody Starosty todzkiego
Wschodniego.



