
Załącznik nr 3

Starostwo Powiatowe w Łodzi
ul. Sienkiewicza3

90-954Łódź

OGŁASZA NABÓR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

l. Wymaganianiezbędne:
a) wyksfałcenie: :vqyisze technicznę lub średnię techniczne -

o profilu architektura' budownictwo lądowe, inżynieria środowiska, instalacje sanitarne,
instalacje elektryczne,

b) umiejętność analizowania projektów budowlanych.

2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomość obsługa komputera i urządzen biurowych,
b) łatwość nawiązywania kontaktów, punktualność, komunikatywnoŚć, rzetelność.

3. Zal<res wykonywanych zadan na stanowisku:
a) weryfikacja wniosków składanych w referacie,
b) weryfikacja projektów budow|anych składanych przy wnioskach,
c) prąlgotowywanie projektów decyzji i postanowień w toku postępowań administracyjnych,
d) zbieranie i utrwalanie dowodów w postępowaniach,
e) przygotowywanie i prowadzenie korespondencji, udzielanie informacji w zakresię postępowań

prowadzonych w referacie, przygotowywanie zestawień statystycznych.

4. Wymagane dokumenty:
a) życiorys (CV),
b) list motywacyjny,
c) dokument poświadczający wykształcenie,
d) kwestionariuszosobowy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne na|eĘ składać osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Łodzi - kance|aria, VIII piętro, pok. 809, (w zaklejonej kopercie, w lewym górnym rogu koperty podac
imię i nazwisko oraz adres), pocztą elektroniczną na adres: powiat@lodzkiwsćhodnńl, w przypadku
posiadanych uprawnień do podpisu elektronicznego lub pocńą na adres śtu.o'tńa po*iuto*ego w Lodzi,
ul. Sienkiewicza3, 90.954Łódź, z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko ds. budownictwaw Referacie Budownictwa w Wydziale Budownictwa, Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami
w terminię do dnia ó maja 2008r.

Aplikacje, które wpĘną do Starostwa Powiatowego w Łodzi po wyżej określonym terminie nie będą
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.lodzkiwschodni.samorzady.p|) oraz na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Łodzi,
ul. Sienkiewicza 3' VIII piętro.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem przebiegu
kariery zawodowej), powinny być opatrzone k|auzulą Wyrażam zgodę na przetwirzanie moiih aanycn
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r., Nr I0l, poz.926, pAZr. zm.) oraz
ustąwąz dnia 22 marcą 1999r, o pracownikach samorządowych (Dz. U, z 200]r., Nr ]42, poz. 1593 z późn.
zm.).


