Starostwo Powiatowe w Lodzi
ul. Sienkiewicza 3
90-954 ¥.6dz

OGELASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

inspektor

w Wydziale Rozwoju Gospodarezego, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)

d)
e)

i)
k)

a)
b)

)
4

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolnosei do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach skiadanych
w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn.
zm.),

posiadanie wyksztalcenia wyzszego w jednym z kierunkéw: ochrona $rodowiska, inzynieria
srodowiskowa, prawo i administracja,

posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o finansach
publicznych,

posiadanie wiedzy z zakresu ustaw: prawo ochrony $rodowiska; udostepnianie informacji
o srodowisku i jego ochronie, udzial spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz oceny
oddziatywania na srodowisko; o odpadach; kodeks postepowania administracyjnego,

posiadanie wiedzy z zakresu przepiséw dotyczacych ochrony atmosfery, ochrony wéd, ochrony
powierzchni ziemi, ochrony przed hatasem, ochrony przed polami elektromagnetycznymi,
recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji, handlu uprawnieniami do emisji gazdéw
cieplamianych i innych substancji,

posiadanie co najmniej 3 — letniego stazu pracy,

gotowos¢ do wyjazdow stuzbowych.

Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z samorzadowa administracja publiczna,

posiadanie znajomosei 1 umiejetnodei obshugi komputera w tym korzystanie z pakietu MS Office
1 internetu oraz obstugi urzadzen biurowych,

posiadanie nastepujacych cech osobowoéci i umiejetnoéei psychospotecznych: odpowiedzialnosé,
komunikatywno$¢, punktualno$é, nastawienie na rozwoj,

posiadanie umiejetnosci pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Samodzielne prowadzenie postepowan i przygotowanie projektéw decyzji w sprawach

z zakresu:

a) ustawy o odpadach,

b) ustawy prawo ochrony $rodowiska,

c) ustawy o handlu uprawnieniami do emisji do powietrza gazdw cieplarnianych i innych
substancji,

d) ustawy o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji.

Prowadzenie rejestréw wymaganych przepisami prawa.



4.

Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)
i)
i)

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

kwestionariusz osobowy,

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe,
oswiadczenie kandydata, referencje, opinie lub inne dokumenty potwierdzajace nieposzlakowana
opini¢ kandydata,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dowodu osobistego,
oswiadczenie o posiadaniu pehnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych oraz, ze nie toczy sie wobec kandydata postepowanie karne,

oswiadczenie o nie byciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej przewidzianej przy
dopuszczeniu do informacji niejawnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r.
0 ochronie informacji niejawnych (Dz. U z 2010 r. Nr 182, poz. 1228),

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
skfadanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity z 2002r. Dz. U.
Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.).

Pozostale informacje:

a)

b)

c)

d)

e)

wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w terminie do dnia 11.06.2012 r.. zawarte
w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem, w kancelarii (pok. 809)
wsiedzibie Starostwa Powiatowego w  Lodzi, lub pocztg elektroniczng na adres:
powiat@lodzkiwschodni.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego, lub
poczta na adres Starostwa Powiatowego w Lodzi, ul. Sienkiewicza 3, 90-954 Lodz z dopiskiem:
»Dotyczy naboru na stanowisko: inspektora w Wydziale Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa
i Ochrony Srodowiska”,

aplikacje, ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Lodzi po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane,

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.lodzkiwschodni.samorzady.pl) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego
w Lodzi, ul. Sienkiewicza 3, VIII pietro,

kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia bedzie zobowiazany przediozy¢ w kadrach Starostwa
Powiatowego w Lodzi, przed zawarciem z nim umowy o prace, oryginal waznego zaswiadczenia
zawierajacego informacje o nie byciu prawomocnie skazanym za przestepstwo umysline,
uzyskanego na koszt kandydata z Krajowego Rejestru Karnego,

list motywacyjny i szczegétowe CV (z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej) powinny
by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie = ustawq = dnia
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (iekst Jednolity z 2002r. Dz. U. Nr 101, poz. 926
zpdin. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U
z2008r., Nr 223, poz. 1438 z pézn. zm.).




Oswiadezenie

Ja MiZe] POAPISANY/A ..o

ZAMIESZKATY/a L
(adres zamieszkania)
legitymujacy/a sie dowodem 0SObISTYIM ... ..ot
(seria i numer)
WYAANYINL PIZEZ .ttt et e e e e e,

przystepujac do naboru na wolne stanowisko urzednicze w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.)

oSwiadczam

$wiadomy/a odpowiedzialnoscei karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego, ze:
[ posiadam obywatelstwo polskie,*

U posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,*

[] nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne,*

[] nie bylem/am jak rowniez nie jestem skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,*

[] wyrazam zgode na poddanie sie procedurze sprawdzajacej przewidzianej przy
dopuszezeniu do informacji niejawnych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2010r. Nr 182, poz. 1228),*

L] wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Lodzi moich danych
osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb
niezbednych dla jego realizacji 1 dokumentacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm..).*

(miejscowosé, data) (podpis)

*jezeli w naborze jest wymagane i dotyczy kandydata, nalezy kwadrat przekresli¢ znakiem ,,x”



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

. Imie (IMIona) 1 NAZWISKO. ...ttt
0 1301 o T2 T Te 4 (1 1V
I D 7= R T o e =111 - PPN
A O DY WAL SO . ettt et e
5

. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)............coiiiiiiiiiiiiiii

(zawod, specjalnosé. stopien naukowy, tytut zawodowy. tytut naukowy)

7. Wyksztalcenie Uzupemiajace. .......oooviii i

(kursy. studia podyplomowe. data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia..........oovviie i

(wykaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcaw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, ZaintereSOWaNia. ... .....coiviirerieiiieieineeenes

(np. stopien znajomosci jezykow obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Odwiadczam, ze dane zawarte w pkt 1 — 3 sa zgodne z dowodem osobistym seria..........

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

(miejscowosé i data)



