Starostwo Powiatowe w Lodzi
ul. Sienkiewicza 3
90-954 Lodz

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Specjalista ds. rejestracji pojazdow
w Wydziale Komunikacji i Spraw Obywatelskich
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obywatelstwo polskie,

peina zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

co najmniej Srednie wyksztalcenie,

doswiadczenie zawodowe: staz pracy w administracji minimum 5 lat,

znajomos¢ obstugi komputera —~ pakiet MS Office,

obstuga urzadzen biurowych np. faks, kopiarka, skaner.

Wymagania dodatkowe:

odbycie szkolen z zakresu: ochrony danych osobowych, procedur bezpieczenistwa, obstugi systemu
Cepik — potwierdzone stosownymi zaswiadczeniami,

znajomo$é ustawy ,,Kodeks postepowania administracyjnego”, Prawo o ruchu drogowym” oraz
rozporzadzen wykonawczych do ustawy,

odpowiedzialnos¢, solidnosé, sumienno$é, komunikatywno$¢, punktualnosé, rzetelnosc.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
zadania z zakresu obstugi interesantéw przy rejestracji pojazdow, w tym m.in. prowadzenie
postepowan administracyjnych, wydawanie decyzji z up. Starosty w sprawach zwiazanych
z rejestracja pojazddw, obstuga systemu rejestracji pojazdéw CEP w pelnym zakresie, prowadzenie
rejestrow zakladania akt, archiwizacja oraz koordynowanie prowadzonych postepowan z zakresu
rejestracji pojazdow.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wykszialcenie,

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,
o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub kserokopia dowodu osobistego,
o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych oraz, ze nie toczy si¢ wobec kandydata postgpowanie karne,

o$wiadczenie o nie byciu skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umysine
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie sie procedurze sprawdzajacej przewidzianej przy
dopuszczeniu do informacji niejawnych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 22 stycznia 1999r.
o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity z 2005r. Dz. U. Nr 196, poz. 1631 z pézn. zm.),
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity z 2002r. Dz. U.
Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.).



Pozostale informacje:

a)

b)

¢)

d)

wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w terminie do dnia 3_kwietnia 2012 r . zawarte
w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem, w kancelarii (pok. 809)
w siedzibie  Starostwa  Powiatowego w  Lodzi, poczta elektroniczna na  adres:
powiat@lodzkiwschodni.pl w przypadku posiadanych uprawniefi do podpisu elektronicznego
lub poczta na adres Starostwa Powiatowego w Lodzi, ul. Sienkiewicza 3, 90-954 L6dz z dopiskiem:
»Dotyezy naboru na stanowisko: specjalista ds. rejestracji pojazdéw w Wydziale
Komunikacji i Spraw Obywatelskich”,

aplikacje, ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Lodzi po wyzej okreSlonym terminie
nie beda rozpatrywane,

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.lodzkiwschodni.samorzady.pl) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego
w Lodzi, ul. Sienkiewicza 3, VIII pietro,

kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia bedzie zobowigzany przedlozy¢ w kadrach Starostwa
Powiatowego w Lodzi, przed zawarciem z nim umowy o pracg, oryginal waznego zaswiadczenia
zawierajacego informacje o nie byciu prawomocnie skazanym za przestgpstwo umysine,
uzyskanego na koszt kandydata z Krajowego Rejestru Karnego,

list motywacyjny i szczegdtowe CV (z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej) powinny
by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii zgodnie = ustawq z dnia
29 sierpnia 1997r. ¢ ochronie danych osobowych (tekst jednolity z 2002r. Dz. U. Nr 101, poz. 926
z péén. zm.) oraz ustawq =z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U.
z 2008r., Nr 223, poz. 1438 z pozn. zm.).




