UCHWALA NR LIV/708/2010
RADY POWIATU LODZKIEGO WSCHODNIEGO
z dnia 23 lipca 2010 r.

w sprawie nadania statutow Domom Pomocy Spolecznej
w Powiecie Y.0dzkim Wschodnim.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z ‘dnia 5 czerwca 1998 .
o samorzadzie powiatowym (t.J. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 200, poz. 1688, Nr 214,
poz. 1806, Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223
poz. 1485, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, z 2010 Nr 28, poz. 142 i poz. 146) oraz
art. 57 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. Nr 175, poz. 1362, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, Nr 202, poz. 1551,
Nr 219, poz. 1706, Nr 221, poz. 1738, Nr 65, poz. 554, z 2010 r. Nr 28,
poz. 146, Nr 40, poz. 229, Nr 81, poz. 527) w zwiazku z art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statuty Domom Pomocy Spotecznej prowadzonym przez
Powiat £.6dzki Wschodni.

§ 2. Statut Domu Pomocy Spolecznej w Lisowicach stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Statut Domu Pomocy Spotecznej w Wisniowe] Goérze stanowi
zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu t.6dzkiego
Wschodniego.

§ 5. Traca moc nastepujgce uchwaty:
1) Uchwata Rady Powiatu todzkiego Wschodniego Nr 58/I1X/99 z dnia
29 wrzesnia 1999 r. w sprawie nadania statutow Domom Pomocy Spoteczne]
w Powiecie Lodzkim Wschodnim;
2) Uchwata Rady Powiatu 1.6dzkiego Wschodniego Nr 384/XL.1I/2006 z dnia
21 czerwca 2006r. zmieniajgca uchwaly w sprawie nadania statutow Domom
Pomocy Spolecznej w Powiecie L.odzkim Wschodnim.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu
na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Y.odzi w terminie 7 dni od daty
podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY POWIATU
PODZKIEGO WSCHODNIEGO
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr LIV/708/2010
Rady Powiatu .6dzkiego
Wschodniego

z dnia 23 lipca 2010 1.

STATUT
Domu Pomocy Spolecznej w Lisowicach

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Dom Pomocy Spolecznej w Lisowicach zwany dalej ,,Domem” dziala

na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111,
poz. 535 z pbzn. zm.);

5) rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dmia 19 pazdziernika 2005 r.
w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 217, poz. 1837);

6) niniejszego statutu;

7) innych aktéw prawnych regulujacych funkcjonowanie Domu.

§ 2. 1. Dom jest samodzielng powiatowa jednostka organizacyjna, dziatajaca w formie
jednostki budzetowej nie majacej osobowosci prawnej.

2. Dom uzywa nazwy: Dom Pomocy Spotecznej w Lisowicach.

3. Siedzibg Domu jest miejscowos$¢ Lisowice nr 13, gm. 95-040 Koluszki, Powiat

1.6dzki Wschodni.

§ 3. 1. Dom jest przeznaczony dla kobiet niepelnosprawnych intelektualnie.

2. Dom jest placowka stacjonarng zapewniajaca catodobowa opieke (statego lub
okresowego pobytu).

3. Dom posiada 60 miejsc statutowych.

4. Obszar dziatania Domu obejmuje w szczegolnosci teren Powiatu 1.odzkiego
Wschodniego.

§ 4. Dom moze uzywac wtasnego znaku graficznego.

Rozdzial I1
Organizacja Domu

§ 5. Funkcjonowanie Domu opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa,
shuzbowego podporzadkowania, podzialu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci
za wykonanie powierzonych zadan.

§ 6. 1. Za caloksztatt dziatalno$ci Domu odpowiada Dyrektor, ktory reprezentuje Dom
na zewnatrz.

2. Dyrektor Domu jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania
oswiadczen woli oraz do dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem
Domu, majacych na celu realizacje zadan statutowych wobec wiasciwych wladz, organow,
instytucji, przedsiebiorstw i bankéw.



3. Drzialalno$¢ wykraczajaca poza zakres zwyklego zarzadu wymaga oddzielnego
petnomocnictwa.

4, Zarzad powiatu zatrudnia Dyrektora Domu, po zasiegnieciu opinii kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie.

5. Dyrektor Domu uprawniony jest do wydawania zarzadzen, regulaminow
i instrukcji dla realizacji zadan statutowych.

6. Dyrektor kieruje Domem przy pomocy gltownego ksiggowego i kierownikow
komérek organizacyjnych oraz oséb zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Glowny ksiggowy lub inny, przez
niego upowazniony pracownik — dzialajacy w jego imieniu w zakresie niezbednym
do zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Domu.

§ 7. 1. Dom Pomocy Spolecznej w Lisowicach jest pracodawcg dla zatrudnionych
W nim pracownikow.

2. Starosta 1.odzki Wschodni dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
Dyrektora Domu.

3. Dyrektor Domu dokonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Domu.

§ 8. 1. W strukturze organizacyjnej Domu wyodrgbnia si¢ nastepujgce komodrki
organizacyjne:

1) dziat opiekunczo — wspomagajacy;
2) dzial administracyjno — gospodarczy;
3) dziat ksiggowosci;

4) samodzielne stanowiska pracy.

2. W Domu, w celu okreslenia indywidualnych potrzeb mieszkancow oraz okreslenia
dla nich zakresu ushug powotuje si¢ zespoly terapeutyczno — opiekuncze sktadajace sig
w szczegOlnosci z pracownikéw Domu, ktdrzy bezposrednio zajmujg sie wspieraniem
mieszkancéw Domu.

§ 9. 1. Szczegdtows organizacje Domu w zakresie dzialania, odpowiedzialnosci,
struktury, organizacji zatatwiania spraw indywidualnych, zasad podpisywania pism
i decyzji okre$la regulamin organizacyjny Domu.

2. Strukture Domu oraz jego wewnetrzng organizacje okre§la Regulamin
Organizacyjny opracowany przez Dyrektora Domu i uchwalony przez Zarzad Powiatu
L.odzkiego Wschodniego.

3. Szczegélowe zasady dzialania w waznych dla Domu dziedzinach
okreslaja wlasciwe regulaminy, instrukcje i zarzadzenia ustalajgce sposoby postepowania.

4. Sposdb prowadzenia i zatatwiania spraw w Domu normujg odpowiednie
przepisy obowiazujgcego prawa.

Rozdzial 111
Zasady dzialania Domu

§10. 1. Do Domu przyjmowane sg osoby na podstawie decyzji wydanych przez
uprawnione organy.

2. Pobyt w Domu jest odptatny — wysokos¢ i tryb wnoszenia odptatnosci reguluja
odregbne przepisy.

3. Dom zapewnia mieszkanicom catodobowe wsparcie, zaspokaja ich niezbgdne
potrzeby bytowe, opiekuncze i wspomagajace.



4. Dom umozliwia i organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze $wiadczen
zdrowotnych przystugujacych im na podstawie odrebnych przepiséw oraz pokrywa oplaty
ryczattowe i czesciowg odplatno$¢ do wysokoscei limitu ceny, przewidziane w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

5. Dom moze w uzasadnionych przypadkach pokry¢ wydatki ponoszone na niezbg¢dne
ustlugi pielegnacyjne w zakresie wykraczajacym poza uprawnienia wynikajgce z przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

6. Zakres ustug, ktére zapewnia Dom, ustala si¢ uwzgledniajac indywidualne potrzeby
i mozliwosci psychofizyczne podopiecznych.

§11. Dziatalnos¢ Domu opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) podmiotowego traktowania mieszkancow i partnerstwa ze strony personelu;

2) zapewnienia bezpieczenstwa na terenie Domu i poza nim;

3) zapewnienia swobodnego dostepu do wszystkich ustug §wiadczonych w Domu;

4) wyzwalania u mieszkancow oczekiwanych i pozytecznych rodzajow aktywnosci;

5) przetamywania izolacji mieszkancow poprzez umozliwianie im nawigzywania kontaktow
ze $rodowiskiem lokalnym;

6) poszanowania prawa do godnego umierania oraz sprawienia zmartemu mieszkancowi
pogrzebu zgodnie z jego wyznaniem i miejscowym zwyczajem.

§12. 1. Mieszkancy Domu majg prawo do samorzadnego organizowania si¢ w celu
reprezentowania swoich interesow. _

2. Dyrektor Domu zapewnia niezbedne warunki do funkcjonowania samorzadu
mieszkancow.

Rozdzial IV
Cele i zadania Domu

§13. Celem dzialania Domu jest zapewnienie jego mieszkancom warunkéw
bezpiecznego i godnego zycia, intymnosci oraz niezaleznosci dostosowanej do stopnia ich
sprawnosci.

§14. Wyznaczone cele Dom realizuje poprzez $wiadczenie ustug, w szczegdlnosci:
1) ustugi w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:
a) miejsce zamieszkania,
b) wyzywienie,
¢) odziez i obuwie,
d) utrzymanie czystosci;
2) ushugi opiekuncze, polegajace na:
a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnos$ciach zyciowych,
b) pielegnacji,
¢) niezbegdnej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych;
- 3) ushugi wspomagajace, polegajace miedzy innymi na:
a) umozliwieniu udziatu w terapii zajgciowe;,
b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancéw Domu,
¢) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych, kulturalnych i rekreacyjnych,
d) dziataniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkafica Domu, w miare¢ jego
mozliwosci,
e) pomocy usamodzielniajgcemu si¢ mieszkancowi Domu w podjeciu pracy,
szczegblnie majacej charakter terapeutyczny, w przypadku osoéb speiniajacych
warunki do takiego usamodzielnienia,



f) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania srodkow pienieznych 1 przedmiotéw
wartosciowych;

4) finansowaniu mieszkancowi Domu nieposiadajgcemu wilasnego dochodu wydatkéw
na niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nieprzekraczajacej 30 % zasitku
statego, o ktorym mowa w art. 37 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej;

5) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow oraz dostgpnosci do informacji
o tych prawach;

6) sprawnym wnoszeniu i zatatwianiu skarg i wnioskoéw mieszkancéw Domu.

§ 15. Dom realizuje swoje cele poprzez wspédlprace z jednostkami samorzadu
terytorialnego, rzgdowymi i pozarzadowymi instytucjami, organizacjami, a takze
z niezrzeszonymi w takich organizacjach ludZzmi dobrej woli.

Rozdzial V
Prawa i obowiazki mieszkancéw Domu

§16. 1. Mieszkaniec Domu ma prawo do bezpiecznego i godnego zycia, ochrony dobr
osobistych, intymnosci oraz niezaleznosci, a takze w miare posiadanych mozliwosci prawo do
zachowania samodzielnosci i wyboru stylu Zycia.

2. W szczegolnosci mieszkaniec Domu ma prawo do:

1) korzystania z ustug $wiadczonych przez Dom oraz pomocy w zalatwianiu spraw
osobistych;

2) przyjmowania wizyt cztonkéw rodziny i znajomych;

3) zapewnienia  bezpiecznego  przechowywania  wlasnych  §$rodkéw  pienieznych
1 przedmiotéw wartosciowych;

4) wykonywania praktyk religijnych;

5) uczestnictwa w pracach samorzadu mieszkancow;

6) wsparcia finansowego w przypadku braku wtasnych dochodéw;

7) uzgadniania opracowanego dla niego indywidualnego planu wsparcia w Domu;

8) wnoszenia skarg i wnioskéw do Dyrektora Domu;

9) dostepu do informacji o prawach mieszkancéw Domu.

3. Do obowigzkow mieszkanca Domu nalezy:

1) przestrzeganie zasad kultury wobec wspdtmieszkancow i personelu;

2) uiszczanie w ustalonym terminie optat za pobyt w Domu;

3) stosowanie si¢ do wymogdéw porzadku dnia;

4) przestrzeganie higieny osobistej, czystosci oraz porzadku;

5) nie opuszczanie Domu bez powiadomienia Dyrektora Domu lub o0s6b przez niego
upowaznionych;

6) dbanie o mienie Domu.

Rozdzial VI
Finanse i mienie Domu

§17. 1. Dom Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjng Powiatu i dziata, jako
jednostka budzetowa.

2. Dziatalno$§¢ Domu finansowana jest z budzetu Powiatu L.odzkiego Wschodniego,
na zasadach okreslonych dla jednostek organizacyjnych samorzadu powiatowego.



3. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan dochodéw i wydatkow.
4. Dom prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z ustawg o rachunkowosci z uwzglednieniem
zasad okre§lonych w ustawie o finansach publicznych.
5. Dom uzyskuje dochody z tytutu:
1) odptatnosci za pobyt mieszkancow;
2) najmu skiadnikéw majatkowych;
3) zwrotu wydatkéw;
4) odsetek.

§18. Dom Pomocy Spolecznej w Lisowicach posiada w trwalym zarzadzie mienie
przekazane mu przez Zarzad Powiatu £.6dzkiego Wschodniego.

Rozdzial VII
Kontrola dzialalnosci Domu

§19. 1. Kontrole w zakresie realizacji zadan statutowych Domu sprawuje Kierownik
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

2. Kontrole w zakresie standardu ustug §wiadczonych przez Dom sprawuje Wojewoda
1.6dzki.

3. Kontrole wewnetrzng, w zakresie odpowiadajagcym sprawowanemu nadzorowi,
przeprowadza Dyrektor Domu, gldéwny ksiegowy, kierownicy komodrek organizacyjnych
Domu.

Rozdzial VIII
Przepisy koncowe

§20. 1. Ustugi dla mieszkancow Domu mogg Swiadczy¢ rowniez wolontariusze
w zakresie, w sposobie i w czasie okreslonym w porozumieniu.

2. Swiadczenia ushug przez wolontariuszy odbywaja sie z zachowaniem warunkéw
okreslonych w ustawie o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.






Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty Nr LIV/708/2010
Rady Powiatu L.odzkiego
Wschodniego

z dnia 23 lipca 2010 1.

STATUT
Domu Pomocy Spolecznej w Wisniowej Gorze

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1. Dom Pomocy Spolecznej w Wisniowej Goérze zwany dalej ,.Domem” dziata
na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 7004 r. 0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 z pdzn. zm.);
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o sa1norzqdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.); .
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o ﬁnansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157,
poz. 1240 z pdzn. zm.);
4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochrome zdrowia psychlcznego (Dz. U. Nr 111,
poz. 535 z p6zn. zm.);
5) rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 1.
w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 217, poz. 1837);
6) niniejszego statutu;
7) innych aktéw prawnych regulujacych funkcjonowanie Domu.

§2. 1. Dom jest samodzielng powiatowa jednostkg organizacyjna dzialajaca w formie
jednostki budzetowej nie majacej osobowosci prawne;j.

2. Dom uzywa nazwy: Dom Pomocy Spotecznej w Wisniowej Gorze.

3. Siedzibga Domu jest miejscowosé¢ Wisniowa Gora, ul. Tuszynska 56,
gm. 95 — 020 Andrespol, Powiat 1.6dzki Wschodni.

§3. 1. Dom jest przeznaczony dla oséb przewlekle psychicznie chorych.

2. Dom jest placowka stacjonarng zapewniajacg catodobowa opieke (stalego lub
okresowego pobytu).

3. Dom posiada 145 miejsc statutowych.

4. Obszar dzialania Domu obejmuje w szczegodlnosci teren Powiatu Lodzk1ego
Wschodniego.

§4. Dom moze uzywaé wlasnego znaku graficznego.
Rozdzial IT
Organizacja Domu
§5. Funkcjonowanie Domu opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa,
stuzbowego podporzadkowania, podziatu czynnosei i indywidualnej odpowiedzialnosci

za wykonanie powierzonych zadar.

§6. 1. Za caloksztatt dziatalnosci Domu odpowiada Dyrektor, ktéry reprezentuje Dom
na zewnatrz.



2. Dyrektor Domu jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do sktadania
o$wiadczen woli oraz do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem
Domu, majacych na celu realizacje zadan statutowych wobec wilasciwych wiadz, organow,
instytucji, przedsiebiorstw i bankdw.

3. Dziatalnos¢ wykraczajaca poza zakres zwyklego zarzadu wymaga oddzielnego
petnomocnictwa.

4. Zarzad powiatu zatrudnia Dyrektora Domu, po zasiegnigciu opinii kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie.

5. Dyrektor Domu uprawniony jest do wydawania zarzadzen, regulamindw 1 instrukcji
dla realizacji zadan statutowych.

6. Dyrektor kieruje Domem przy pomocy glownego ksiegowego i kierownikdw
komoérek organizacyjnych oraz oséb zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Glowny ksiegowy lub inny przez
niego upowazniony pracownik — dziatajacy w jego imieniu w zakresie niezbednym
do zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Domu.

§7.1. Dom Pomocy Spotecznej w Wisniowej Gorze jest pracodawca dla zatrudnionych
W nim pracownikow.

2. Starosta Lodzki Wschodni dokonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec
Dyrektora Domu.

3. Dyrektor Domu dokonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Domu.

§8.1. W strukturze organizacyjnej Domu wyodrebnia sie nastgpujgce komorki
organizacyjne:

1) dziat opiekuniczo — wspomagajacy;
2) dziat administracyjno — gospodarczy;
3) dzial ksiggowosci;

4) samodzielne stanowiska pracy.

2. W Domu, w celu okreslenia indywidualnych potrzeb mieszkancéw oraz okreslenia
dla nich zakresu ustug powoluje si¢ zespoly terapeutyczno — opiekuncze skladajace sig
w szczeg6lnosei z pracownikow Domu, ktorzy bezposrednio Zajlllll]q, si¢ wspieraniem
mieszkancdw Domu.

§9.1. Szczegdtowsg organizacje Domu w zakresie dziatania, odpowiedzialnosci,
struktury, organizacji zalatwiania spraw indywidualnych, zasad podpisywania pism
i decyzji okresla regulamin organizacyjny Domu.

2. Strukture Domu oraz jego wewnetrzng organizacj¢ okreSla Regulamin
organizacyjny opracowany przez Dyrektora Domu i uchwalony przez Zarzad Powiatu
1.odzkiego Wschodniego.

3. Szczegdlowe zasady dziatania w waznych dla Domu dziedzinach
okreslaja wiasciwe regulaminy, instrukcje i zarzadzenia ustalajace sposoby postepowania.

4. Sposob prowadzenia i zalatwiania spraw w Domu normujg odpowiednie
przepisy obowigzujgcego prawa.

Rozdzial 111
Zasady dzialania Domu

§10. 1. Do Domu przyjmowane sg osoby na podstawie decyzji wydanych przez
uprawnione organy.



2. Pobyt w Domu jest odplatny — wysoko$¢ i tryb wnoszenia odplatnosci reguluja
odrebne przepisy.

3. Dom zapewnia mieszkancom catodobowe wsparcie, zaspokaja ich niezbedne
potrzeby bytowe, opiekunicze i wspomagajace.

4. Dom umozliwia i organizuje mieszkanicom pomoc w korzystaniu ze $wiadczen
zdrowotnych przystugujacych im na podstawie odrebnych przepisow oraz pokrywa oplaty
ryczattowe i czegsciowa odplatnos¢ do wysokosei limitu ceny, przewidziane w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

5. Dom moze w uzasadnionych przypadkach pokry¢ wydatki ponoszone na niezbedne
ustugi pielegnacyjne w zakresie wykraczajgcym poza uprawnienia wynikajace z przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

6. Zakres ustug, ktore zapewnia Dom, ustala si¢ uwzgledniajac 111dyw1dualne potrzeby
i mozliwosci psychofizyczne podopiecznych.

§11. Dziatalno$¢ Domu opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) podmiotowego traktowania mieszkancow i partnerstwa ze strony personelu,

2) zapewnienia bezpieczefistwa na terenie Domu i poza nim;

3) zapewnienia swobodnego dostepu do wszystkich ustug swiadezonych w Domu;

4) wyzwalania u mieszkancow oczekiwanych i pozytecznych rodzajow aktywnosci,

5) przetamywania izolacji mieszkancoéw poprzez umozliwianie im nawigzywania kontaktow
ze $rodowiskiem lokalnym; ’

6) poszanowania prawa do godnego umierania oraz sprawienia zmartemu mieszkaficowl
pogrzebu zgodnie z jego wyznaniem i miejSCOWym zwyczajem.

§12. 1. Mieszkancy Domu majg prawo do samorzadnego organizowania si¢ w celu
reprezentowania swoich interesow.
2. Dyrektor Domu zapewnia niezbedne warunki do funkcjonowania samorzadu
mieszkancow.

Rozdzial IV
Cele i zadania Domu

§13. Celem dzialania Domu jest zapewnienie jego mieszkancom warunkow
bezpiecznego 1 godnego Zycia, intymnosci oraz niezalezno$ci dostosowanej do stopnia ich
sprawnosci.

§14. Wyznaczone cele Dom realizuje poprzez $wiadczenie ustug, w szezegdlnosei:
1) ustugi w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:

a) miejsce zamieszkania,

b) wyzywienie,

¢) odziez i obuwie,

d) utrzymanie czystosci;
2) ustugi opiekuncze, polegajace na:

a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

b) pielegnacji,

¢) niezbegdnej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych;
3) ustugi wspomagajace, polegajagce miedzy innymi na:

a) umozliwieniu udziatu w terapii zajgciowej,

b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancéw Domu,

¢) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych, kulturalnych i rekreacyjnych,



d) dziataniu zmierzajgcym do usamodzielnienia mieszkanca Domu, w miare jego
mozliwosci,

e) pomocy usamodzielniajgcemu sie mieszkancowi Domu w podjeciu pracy,
szczegdlnie majacej charakter terapeutyczny, w przypadku oséb spetniajacych
warunki do takiego usamodzielnienia,

f) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienigznych 1 przedmiotéw
wartosciowych;

4) finansowaniu mieszkancowi Domu nieposiadajacemu wiasnego dochodu wydatkow
na niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nieprzekraczajacej 30 % zasitku
stalego, o ktérym mowa w art. 37 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy
spolecznej;

5) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow oraz dostepnosci do informacji
o tych prawach;

6) sprawnym wnoszeniu 1 zatatwianiu skarg i wnioskow mieszkancéw Domu.

§15. Dom realizuje swoje cele poprzez wspdiprace z jednostkami samorzgdu
terytorialnego, rzadowymi 1 pozarzadowymi instytucjami, organizacjami, a takze
z niezrzeszonymi w takich organizacjach ludZzmi dobrej woli.

Rozdzial V
Prawa i obowiazki mieszkancow Domu

§ 16. 1. Mieszkaniec Domu ma prawo do bezpiecznego i godnego zycia, ochrony débr
osobistych, intymno$ci oraz niezaleznosci, a takze w miare posiadanych mozliwosci prawo
do zachowania samodzielnosci i wyboru stylu zycia.

2. W szczego6lnosci mieszkaniec Domu ma prawo do:

1) korzystania z ustug s$wiadczonych przez Dom oraz pomocy w zalatwianiu spraw
osobistych;

2) przyjmowania wizyt cztonkow rodziny i znajomych;

3) zapewnienia bezpiecznego przechowywania  wilasnych  $rodkéw  pienigznych
1 przedmiotow warto$ciowych;

4) wykonywania praktyk religijnych;

5) uczestnictwa w pracach samorzadu mieszkancow;

6) wsparcia finansowego w przypadku braku wlasnych dochodéw;

7) uzgadniania  opracowanego dla  niego  indywidualnego  planu = wsparcia
w Domu;

8) wnoszenia skarg 1 wnioskéw do Dyrektora Domu;

9) dostgpu do informacji o prawach mieszkancéw Domu.

3. Do obowigzkow mieszkanca Domu nalezy:
1) przestrzeganie zasad kultury wobec wspotmieszkancow i personelu;
2) uiszczanie w ustalonym terminie optat za pobyt w Domu;
3) stosowanie sie do wymogow porzadku dnia;
4) przestrzeganie higieny osobistej, czystosci oraz porzadku;
5) nie opuszczanie Domu bez powiadomienia Dyrektora Domu lub 0s6b przez niego
upowaznionych;
6) dbanie o mienie Domu.



Rozdzial VI
Finanse i mienie Domu

§17. 1. Dom Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjng Powiatu i dziata, jako
jednostka budzetowa.

2. Dziatalno$¢ Domu finansowana jest z budzetu Powiatu Lodzkiego Wschodniego,
na zasadach okreslonych dla jednostek organizacyjnych samorzadu powiatowego.

3. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan dochodow i wydatkdw.

4. Dom prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z ustawa o rachunkowosci z uwzglednieniem
zasad okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

5. Dom uzyskuje dochody z tytutu:
1) odptatnosci za pobyt mieszkancow;
2) najmu sktadnikoéw majgtkowych;
3) zwrotu wydatkow;
4) odsetek.

§18. Dom Pomocy Spotecznej w Wisniowej Godrze posiada w trwalym zarzadzie
mienie przekazane mu przez Zarzad Powiatu £.0dzkiego Wschodniego.

Rozdzial VII
Kontrola dzialalnos$ci Domu

§19.1. Kontrole w zakresie realizacji zadan statutowych Domu sprawuje Kierownik
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

2. Kontrole w zakresie standardu ustug $wiadczonych przez Dom sprawuje Wojewoda
Lodzki.

3. Kontrole wewnetrzng, w zakresie odpowiadajacym sprawowanemu nadzorowi,
przeprowadza Dyrektor Domu, glowny ksiegowy, kierownicy komoérek organizacyjnych
Domu.

Rozdzial VIII
Przepisy koncowe

§20.1. Uslugi dla mieszkancow Domu moga $wiadczy¢ rowniez wolontariusze
w zakresie, w sposobie i w czasie okreslonym w porozumieniu.

2. Swiadczenia ushig przez wolontariuszy odbywaja si¢ z zachowaniem warunkow
okreslonych w ustawie o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie.






