UCHWALA NR V1I/70/2015
RADY POWIATU LODZKIEGO WSCHODNIEGO
z dnia 19 marca 2015 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania Kierownika Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w f.0dzi z dzialalnoseci jednostki za rok 2014
wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2015
i wykazem potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej na rok 2015

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 595, zmiana: Dz. U.
z 2013 1. poz. 645; z 2014 r. poz. 379, poz. 1072) w zwigzku z art. 112 ust. 12
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2015 r.
poz. 163) i art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 135, zmiany: Dz. U.
z 2013 1. poz. 154, poz. 866, poz. 1650; z 2014 r. poz. 619, poz. 1188) uchwala
sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie:

1) sprawozdanie Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lodzi
z dziatalnosci jednostki za 2014 r., stanowigce zatacznik nr 1 do niniejsze]
uchwaty;

2) wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na rok 2015, stanowiacy
zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaty;

3) zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej na rok 2015,
stanowiacy zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzqdow1 Powiatu Lodzkiego
Wschodniego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu

na tablicy informacyjnej Starostwa Pow1atowego w Lodzi, w terminie 7 dni
od daty podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY POWIATU
P o LODZKIEGO WSCHODNIEGO
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Zalacznik nr 1

do uchwaty Nr V1/70/2015

Rady Powiatu L.odzkiego Wschodniego
z dnia 19 marca 2015 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY
RODZINIE
za okres od dnia 1 stycznia 2014 r.

do dnia 31 grudnia 2014 r.

POWIAT LODZKI WSCHODNI

Luty 2015r.
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0s6b niepetnosprawnych.
4. Zadania z zakresu przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
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5. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.
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I. Wstep
Pomoc spoleczna:

e jest instytucjg polityki panstwa, majaca na celu umozliwianie osobom i rodzinom
przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonad,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

e jest organizowana przez organy administracjii rzadowej i samorzadowej
wspolpracujagce w tym zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spolecznymi
i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi,

e wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych

potrzeb 1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnodci czlowieka.

Wspieranie rodzin i systemu pieczy zastepczej jest:

e dla dobra dzieci, ktdre potrzebujg szczeg6lnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
srodowiska rodzinnego, atmosfery szcze$cia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich
harmonijny rozwdj 1 przyszta samodzielno$¢ zyciowa dla zapewnienia ochrony
przystugujacych im praw i wolno$ci,

o dla dobra rodziny, ktéra jest podstawowa komorka spoteczenstwa oraz naturalnym
srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej cztonkdéw, a w szczegdlnosei dzieci,

e w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudno$ci
w opiekowaniu si¢ 1 wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich
moze by¢ osiggnicta przez wspolprace wszystkich osob, instytucji i organizacji pracujacych

z dzieémi i rodzicami.

Powyzsze zapisy okreslaja obszar i zakres dziatania PCPR w oparciu o ustawe
0 pomocy spolecznej i ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Glownie te obszary stanowig tresci zawarte w sprawozdaniu z dziatalno$ci za okres od

1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.

II. Formalno — prawne podstawy dzialania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zwane dalej Centrum, powolane zostalo
uchwalg nr 17/99 Rady Powiatu £.6dzkiego Wschodniego z dnia 11 stycznia 1999 r. (z p6zn.
zm.). Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na podstawie zarzadzenia nr 63/2011 Starosty
P.6dzkiego Wschodniego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. zostalo wyznaczone na organizatora

rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie £.6dzkim Wschodnim.



Centrum dziata m.in. w oparciu o:

1) Kodeks Postgpowania Administracyjnego;

2) Kodeks Rodzinny i Opiekunczy;

3) Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 163);

4) Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz.
U.z 2013 r. poz. 135 z p6Zn. zm.);

5) Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. nr 180
poz. 1493 z pdzn. zm.);

6) Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011 r. nr 127 poz. 721 z pdzn. zm.);

7) Ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz. U. z 2013 1. poz.

907 z p6zn. zm.);

h

8) Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. ¢ finansach publicznych (. Dz. U. z 2013 1. poz. 885

z pdzn. zm.) i inne akty prawne regulujace zadania realizowane przez Centrum.

1. Struktura organizacyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
W 2014 roku w Centrum funkcjonowaty zespoty:
1) zespdt ds. obstugi 0s6b niepetlnosprawnych i spraw organizacyjnych;
2) zespoél ds. $wiadczen i pomocy instytucjonalne;;
3) zespdt ds. pieczy zastepczej;
4) zespot finansowo — ksiggowy.
Przy Centrum dziala Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, na

podstawie odrgbnych przepiséw, ktdrego praca kieruje Przewodniczqcy Zespotu.

2. Zatrudnienie
W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie na dzien 31 grudnia 2014 r. byto zatrudnionych,
facznie z kierownikiem jednostki, 15 pracownikéw. Kazdy z zatrudnionych pracownikdw
posiadal, wymagane prawem, kwalifikacje do zajmowanego stanowiska.
Centrum kieruje kierownik przy pomocy gtéwnej ksiegowej (w zakresie spraw finansowych)
oraz starszego specjalisty pracy socjalnej (w zakresie spraw merytorycznych).
1) w zespole finansowo-ksiegowym zatrudnione sg:

e gltowna ksiegowa — wyksztatcenie kierunkowe,

e dwie ksiggowe — wyksztatcenie wyzsze (w tym aktualnie jedna przebywa na urlopie

macierzynskim i rodzicielskim),
e starszy referent — wyksztatcenie wyzsze,

e specjalista do spraw finansowo- ksiegowych — wyksztalcenie $rednie ekonomiczne.
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2) w zespole do spraw swiadczen i pomocy instytucjonalnej oraz do spraw pieczy zastepczej

zatrudnione sa:

starszy specjalista pracy socjalnej koordynator- wyksztatcenie wyzsze,

dwie osoby — specjaliSci pracy socjalnej, w tym jeden pelnigcy réwniez funkcije
koordynatora do spraw pieczy zastepczej — wyksztalcenie wyzsze kierunkowe,
psycholog — koordynator — wyksztalcenie wyzsze,

pracownik socjalny — wyksztalcenie wyzsze.

Poza tym w zespole zatrudnione sg trzy osoby w formie zadaniowego czasu pracy

peliace funkcje koordynatordw rodzinnej pieczy zastepcze;j.

3) w zespole do spraw obslugi osdb niepetnosprawnych i spraw organizacyjnych

zatrudnione sg:

pracownik socjalny realizujacy zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej oraz
obstugujacy sktadnice akt — wyksztatcenie wyzsze,
osoba odbywajaca staz — obstugujaca sekretariat.

4) przy obstudze programu ,,Dobry wybér- Lepsza przysztos¢” zatrudnione sa:

pracownik socjalny — wyksztalcenie wyzsze,

doradca zawodowy — wyksztalcenie wyzsze.

III. Zadania Powiatu:

1. Zadania z zakresu pomocy spolecznej:

1) zadania wlasne Powiatu z zakresu pomocy spolecznej okreSlone w art. 19 ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej obejmujg:

a)

b)
©)

d)

opracowanie 1 realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,

niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup szczegblnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami,
prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace calodobowa opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze,

pomoc w integracji ze srodowiskiem 0séb majacych trudnosci w przystosowaniu sie
do zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet

5



g)

-
s
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3
k)

D

n)

w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace catodobowa opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze, majgcych
braki w przystosowaniu sie,

pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong uzupeiniajacg, majacym trudnosci w integracji ze srodowiskiem,
prowadzenie i rozwdj infrastruktury domoéw pomocy spotecznej o zasiegu
ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb,

prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym domow dla matek z maloletnimi dzieémi
1 kobiet w cigzy, z wylaczeniem $rodowiskowych domow samopomocy i innych
osrodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowe;,

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu,
doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikdéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z terenu powiatu,

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
i realizacja programéw ostonowych,

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

sporzadzanie oceny w zakresie zasobow pomocy spoleczne;j.

2) zadania zlecone Powiatu, okreSlone w art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

o pomocy spolecznej obejmujg:

a)

b)

c)

pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong uzupelniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji oraz
oplacanie za te osoby skiadek na ubezpieczenie zdrowotne, okre§lonych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla osdéb z zaburzeniami
psychicznymi,

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrone poziomu zycia o0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj

specjalistycznego wsparcia,



d)

udzielanie cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy, pomocy w zakresie

interwencji kryzysowe;j.

2. Zadania z zakresu pieczy zastepczej:

1) zadania wlasne Powiatu z zakresu pieczy zast¢pczej okreSlone w art. 180 ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

obejmuja:

a)

b)

d)

g)

h)

j)

k)

opracowanie i realizacj¢ 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych
zawodowych,

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych,

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym  rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia,

tworzenie warunkéow do powstawania i dzialania rodzin zastgpczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych,

prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiggu ponadgminnym,

organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego,

organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania, grup wsparcia, specjalistycznego poradnictwa;
wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich,

prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych i peliacych funkcje
rodziny zastepczej lub rodziny zastgpczej niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny
dom dziecka,

kompletowanie we wspolpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spolecznej
dokumentacji zwiazanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie

zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,
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1) finansowanie:

e Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekuficzo-
wychowawczych, regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

e pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub
regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

e szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petlienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego,

m) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie,

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym

mowa w art. 187 ust. 3 ustawy,

n) przekazywanie do Biura Informacji Gospodarczej informacji, o zalegto$ciach z tytutu

nieponoszenia oplaty za okres dtuzszy niz 12 miesiecy.

2) zadania zlecone Powiatu z zakresu pieczy zastepczej okreSlone w art. 181 ustawy
z dmia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
obejmuja:
a) realizacje zadan wynikajacych z rzadowych programow wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej,

b) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej 0sob, o ktérych mowa w art. 5 ustawy.

Zadania pomocy spolecznej w powiatach wykonuja jednostki organizacyjne - powiatowe

centra pomocy rodzinie.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Do zakresu dzialania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie nalezg wszystkie sprawy

z zakresu pieczy zastepczej niezastrzezone na rzecz innych podmiotdw.



3. Zadania Powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej os6b niepelnosprawnych okreslone

w art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej

oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych obejmuja:

1) opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategig dotyczaca rozwiazywania
probleméw  spolecznych, powiatowych programéw dzialan na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spotecznej,
b) przestrzegania praw osob niepelnosprawnych;

2) podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepetnosprawnosci;

3) podejmowanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci
oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa;

4) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych 0séb;

5) dofinansowanie:

a) uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych,
b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,
¢) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,
"d) likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami 0s6b niepetnosprawnych,
e) rehabilitacji dzieci i mtodziezy,
f) ushug thumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;
6) dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej;

7) zlecanie zadan zgodnie z art. 36 ustawy.

4. Zadania Powiatu z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
1) zadania wlasne powiatu okreslone w art. 6 ustawy 3 z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie obejmuja:
a) opracowanie 1 realizacj¢ powiatowego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
b) opracowanie i realizacje programéw stuzacych dziataniom profilaktycznym majgcym
na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania
1 wdrozenia prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemoca w rodzinie,

¢) zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji

kryzysowej,



2) zadania zlecone powiatu okreslone w art. 6 ustawy 4 z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie obejmujg:
a) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkdéw wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie,
b) opracowanie i realizacje programow oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob

stosujgcych przemoc w rodzinie.

IV. Opis dzialalnosci

1. Pomoc spoteczna

Centrum, realizujgc zadania na podstawie art. 112 ust. 8 ustawy o pomocy spolecznej,
sprawuje nadzor nad dziatalnoscia jednostek specjalistycznego poradnictwa w tym
rodzinnego oraz doméw pomocy spotecznej i jednostek interwencji kryzysowej. W oparciu
o ust. 12 tego samego art. ustawy kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie sklada
radzie powiatu corocznie sprawozdanie z dziatalnosci centrum oraz przedstawia wykaz

potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;j.

1) Domy Pomocy Spolecznej
Na terenie powiatu funkcjonujg trzy Domy Pomocy Spoteczne;j:
a) Dom Pomocy Spolecznej Stowarzyszenia Serc Jezusa i Maryi w Koluszkach — dla

0s0b w podesztym wieku i przewlekle somatycznie chorych

Dom Pomocy Spolecznej dla 0s6b w podesztym wieku oraz przewlekle somatycznie
chorych z choroba Alzheimera przy Stowarzyszeniu Serc Jezusa i Maryi w Koluszkach
przeznaczony jest dla 16 oséb w podesztym wieku i 30 0s6b przewlekle somatycznie chorych.
W 2014 r. plan dotacji celowej wynosit 20.008,00 zt, z czego, wg stanu na dzien
31 grudnia 2014 r., przekazano kwote 20.008,00 zi.

Kwota dotacji zostala rozliczona i wykorzystana zgodnie z celem przeznaczenia.

W obu Domach Pomocy Spotecznej umieszczonych byto 41 mieszkancow, w tym
wg nowych zasad przebywato 20 os6b a na tzw. ,,starych zasadach” — 1 osoba oraz 20 0s6b
przebywato w placowce na podstawie umowy cywilno — prawne;j.

e w Domu Pomocy Spotecznej dla osob w podesztym wieku wg nowych zasad
przebywato 8 o0séb, w tym na tzw. ,starych zasadach” 1 osoba oraz 7 oséb na umowie
cywilno — prawnej. Koszt utrzymania w 2014 r. wynosit 2.800,00 zt.

e w placowce przeznaczonej dla oséb przewlekle somatycznie chorych wg stanu
na dzien 31 grudnia 2014 r. na nowych zasadach przebywato 13 osdb oraz 13 osdb na
podstawie umowy — cywilno prawnej. Koszt utrzymania mieszkanca ogloszony w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa F.odzkiego w 2014 r., wynosit 2.950,00 zi.
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Dom spetnia wszystkie standardy okre$lone w art. 55 ust. 1 i ust. 2 ustawy o pomocy
spolecznej i w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 sierpnia 2012 r.
w sprawie doméw pomocy spotecznej. Posiada wpis stalty Wojewody F.odzkiego (Decyzja

Nr 9014/ 2/3/08 z dnia 24 listopada 2008 r.).

b) Dom Pomocy Spotecznej w Lisowicach — dla niepetnosprawnych intelektualnie kobiet

Dom Pomocy Spotecznej dla niepetlnosprawnych intelektualnie  kobiet
w Lisowicach posiada 59 miejsc statutowych.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. umieszczonych byto 58 mieszkanek, z czego 16 jest
przyjetych na nowych zasadach, a 42 osoby wg tzw. ,starych zasad”. Koszt utrzymania
mieszkanki wynosit 2.997,00 zi.

Plan finansowy jednostki w roku 2014 wynosit 2.109.440,00 zt. W okresie od
miesigca stycznia do grudnia 2014 r. do Domu Pomocy Spotecznej w Lisowicach przekazano
kwote 2.108.950,42 zl. Z dotacji Wojewody na biezace utrzymanie przekazano kwote
900.845,00 zt, natomiast z dochodéow Powiatu kwote 1.208.105,42 zt, w tym z dochodéw
z odplatnosci mieszkanek kwote 907.835,83 zt a z pozostatych dochodéw Powiatu kwote
300.269,59 zt.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. placdwka spelnia standardy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami 1 posiada wpis staly Wojewody Podzkiego z dnia 14 marca 2011 1.
nr PS.111.9013/27/2011.

¢) Dom Pomocy Spolecznej w Wisniowej Gorze — dla 0séb przewlekle psychicznie chorych

Dom Pomocy Spolecznej dla oséb przewlekle psychicznie chorych w Wisniowej
Gorze posiada 133 miejsca statutowe. Na dzien 31 grudnia 2014 roku umieszczonych bylo
135 mieszkancéw, w tym na nowych zasadach - 71 0séb, a na tzw. ,,starych zasadach” - 64
osoby. Koszt utrzymania mieszkanca wynosit 2.902,70 zt.

Plan finansowy jednostki w roku 2014 wynosit 4.393.897,00 zi. Do Domu Pomocy
Spolecznej w Wisniowej Gorze wg stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. przekazano kwote
4.384.804,76 zt. Z dotacji Wojewody 1.371.763,00 zi., z dochodéw 3.013.041,76 zi;
w tym z odplatnosci mieszkancoéw kwote 2.942.897,30 zt a z pozostatych dochoddéw Powiatu
kwote 70.144,46 z1.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. placowka spetniat standardy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami 1 posiada wpis staly Wojewody Lodzkiego z dnia 10 listopada 2011r. znak:
PS-111.90.13/23/2010.2011.

F.acznie Powiat z wlasnych dochodéw dofinansowat dziatalno$é doméw w wysokosci

370.414,05 zi.
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2) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej oraz doradztwo

metodyczne dla kierownikow i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy

spolecznej 7 terenu powiatu

W roku 2014 wspolpraca w tym zakresie miata charakter indywidualny. Kierownik

1 pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na biezaco kontaktowali

si¢ z pracownikami o$rodkéw pomocy spotecznej, aby wspdlnie rozwigzywaé wystepujace

problemy. Najczgstszymi sprawami wymagajacymi wyjasnienia czy udzielenia informacji

byly kwestie zwigzane z opiekg nad dzieémi w rodzinach biologicznych, a takze praca

z rodzinami, majacymi ograniczone prawa rodzicielskie, pod katem ewentualnego powrotu

dzieci, pozostajacych w pieczy zastepcze;j.

3) udzial pracownikow PCPR w roznych formach doskonalenia zawodowego

W okresie sprawozdawczym kierownik i pracownicy PCPR uczestniczyli w nastepujgcych

szkoleniach i konferencjach:

a)

b)

d)

~Aktywna Polityka Spoleczna w Wojewddztwie £.0dzkim — 15 lat dzialan i zmian” —
konferencja podsumowujaca dziatalno$¢ Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej

w £.odzi — organizator: Marszatek Wojewodztwa 1.6dzkiego,

»Aktualne problemy spoteczne a przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu” —
regionalna konferencja zorganizowana przez Regionalne Centrum Polityki Spotecznej

w Lodzi,

,»Odptatnos¢ rodziny biologicznej i osoby pelnoletniej w pieczy zastepczej oraz
nienaleznie pobrane $wiadczenia — zasady postepowania. Kompendium wiedzy

praktycznej” — organizator: Centrum Ksztatcenia i Ustug Finansowych z Katowic,

»SZanse 1 zagrozenia w pomocy spotecznej. Standardy w pomocy spotecznej. Stres
w pracy zawodowe]” — seminarium szkoleniowe zorganizowane przez: Regionalne

Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi,

»Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — analiza poréwnawcza
zmian wprowadzonych nowelizacja w 2014 r.” — szkolenie zorganizowane przez

Instytut Szkolen i Analiz Gospodarczych w Warszawie,

»~Rodzinnej Energii Moc” — Gala Finalowa kampanii promocyjno-informacyjnej —
organizator: Marszalek Wojewddztwa Lodzkiego i Regionalne Centrum Polityki

Spotecznej w Lodzi,
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g) Kurs Polskiego Jezyka Migowego II stopnia — organizator: Polski Zwigzek Gluchych

Oddziat w £.odzi — uczestniczyto 3 pracownikdéw Centrum.

4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Centrum finansowane jest ze §rodkow Powiatu. W roku 2014 plan jednostki wynosit
682.921,00 zt. Wykonanie na dzien 31 grudnia 2014 r. wyniosto 682.548,05 zt, w tym:
a) na wynagrodzenia i pochodne przeznaczono kwote 538.426,76 zt (78,89 %),
b) na zadania statutowe przeznaczono kwote 128.623,29 zt (18,84%), w tym:
e zakup artykulow pismiennych i materiatdéw biurowych 44.897,88 zt (6,58%),
w tym programy i licencje 3.055,02 zl;
e oplate z tytulu najmu lokalu, uslug pocztowo — telekomunikacyjnych, oplate
internetowa ustugi telefoniczne, badania lekarskie i ubezpieczenie samochodu
68.667,99 71 (10,07%);
e na szkolenia pracownikéw wydatkowano kwote 2.854,00 zt (0,41%);
e na dojazdy na szkolenia 864,30 z} (0,12%);
e na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 9.856,31 zt (1,45%);
e na konserwacj¢ i remonty wydatkowano kwotg 1.482,81 z} (0,21%);
¢) na wydatki inwestycyjne przeznaczono kwote 15.498,00 zt (2,27%), w tym:

e zakup i montaz regatéw jezdnych do sktadnicy akt.

Plan dochodéw Powiatu w rozdziale 85218 wyniost 33.242,00 zi, wykonanie
32.271,71 zt; sa to przede wszystkim odsetki bankowe od $rodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz obstuga realizacji programu ,,Aktywny Samorzad”.

Srodki Interwencji
Kryzysowej
W ramach realizacji programu pomocy osobom w kryzysie w Powiecie Lodzkim
Wschodnim dziata Punkt Interwencji Kryzysowej, w ktérym pomocy udzielaja specjalisci:
psycholog, prawnik, pracownik socjalny. W roku 2014 udzielono 263 porady w ramach

spotkan ze specjalistami.

Punkt Interwencji Kryzysowej
Plan w 2014 r. wynosit 42.194,00 z1, wydatkowano kwote 41.869,69 zi, w tym:
a) na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano kwotg 22.662,18 zt (54,13%), w tym:
e na umowy zlecenia (psycholog, prawnik) przeznaczono kwote 16.200,00 zi
(38,69%);
b) na zadania statutowe przeznaczono kwote 19.207,51 zt (45,87%) w tym na:
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o zakup artykuldéw pismiennych i materiatéw biurowych kwote 1.542,61 zt (3,68%),

oplate bankowa, ustuge pocztows i optate za telefon 7.673,44 zt (18,33%),
oplate za lokal kwote 9.165,96 zt. (21,89%),
pozostate wydatki kwote 825,50 zt (1,97%).

2. Piecza zastepcza
1) instytucjonalna piecza zastepcza
Od dnia 01 stycznia 2012 r. zgodnie z art. 182 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
pelni role organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Na terenie Powiatu nie funkcjonuja placowki opiekunczo-wychowawcze, zwickszyta

si¢ natomiast liczba rodzinnych form opieki nad dzie¢mi pozbawionymi opieki i wychowania.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. dla 7 usamodzielniajgcych
sie wychowankdow opuszczajgcych placowki opiekunczo — wychowawcze pochodzacych
z Powiatu L.odzkiego Wschodniego przyznano nw. $wiadczenia:

e 7 tytulu usamodzielnienia — 8.250,00 zt,
e zagospodarowania w formie rzeczowej — 3.000,00 z1,
e kontynuacji nauki §wiadczenie pieniezne — 22.929,20 zi,

¥ .acznie wydatkowano kwote w wysokosci 34.179,20 zi.

W roku 2014 zostaly zawarte nowe porozumienia w sprawie 2 dzieci pochodzacych

z Powiatu bodzkiego Wschodniego i umieszczonych w placowkach opiekunczo -
wychowawczych na terenie innego Powiatu, za ktore Powiat pochodzenia ponosi odptatnosé.
Wydatki Powiatu ogolem za 10 dzieci pochodzacych z terenu Powiatu F.édzkiego
Wschodniego, wynosity 605.108,44 z, w tym odpowiednio:

e Powiat Rawski — 106.166,32 z1,

e Miasto £.6dz — 69.168,00 zi,

e Powiat Piotrkowski — 23.059,50 z1,

e Powiat Bialski — 38.704,00 zi,

e Powiat Sieradzki — 70.890,26 zi,

e Powiat Pabianicki — 121.387,03 zi,

e Powiat Sierpecki — 175.733,33 zi.

W rozdziale tym Powiat otrzymat dochody z gminy pochodzenia dziecka umieszczonego

w instytucjonalnej pieczy zastepczej] w wysokosci 33.138,08 zi. Poza tym w roku 2014
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z placowek opiekunczo — wychowawczych 5 dzieci zostalo przeniesionych do rodzinnej

pieczy zastepcze;j.

2) rodzinna piecza zastepcza
Plan w rozdziale 85204 - rodziny zastepcze wynosit kwote 2.428.119,13 zi,
wykonanie 2.362.727,67 zt, w tym:
a) lacznie na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano kwote 493.447,70 z1 (20,88%),
b) na zadania statutowe przeznaczono kwote 40.655,00 zi (1,72 %),
c) dotacje na zadania biezace jednostek samorzadu terytorialnego kwota 236.007,10 zt

(9,99 %),

d) $wiadczenia na rzecz oso6b fizycznych kwota 1.592.617,87 zt (67,41 %).
W wydatkach ogdétem zawarta jest kwota 25.937,50 zt pozyskana w ramach dotacji
P.6dzkiego Urzedu Wojewodzkiego na realizacje ,,Resortowego programu — asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej w roku 2014” wykorzystana na cze$ciowa
refundacj¢ wynagrodzen zatrudnionych koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.

Poza tym w planie wydatkow zawarta jest rowniez kwota 12.694,50 zl, ktora
przeznaczona byla na realizacj¢ zadania publicznego w formie dofinansowania wydatkow
okreslonych w art. 192 pkt 3, 4, 5, 7, 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ponoszonych w 2014 r. na opieke i wychowanie dzieci umieszczonych
w spokrewnionych i niezawodowych rodzinach zastepczych utworzonych przed 2014 r.

Poza planem wydatkéw w rozdziale 85204 zostala rozliczona kwota 25.285,00 zi
przeznaczona przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje ,,Resortowego
programu wspierania rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2014”. W ramach programu
czesciowo wspdlfinansowane byly nowe rodziny zastepcze powstale w 2014 r. oraz
Swiadczenia z art. 192 ustawy.

Kwota 1.592 617,87 zl przeznaczona na §wiadczenia na rzecz osob fizycznych ogotem
pokryta wydatki na:

e biezgce $wiadczenia na utrzymanie w rodzinnej pieczy zastepczej — 1.316.369,54 z1,
e jednorazowe Swiadczenie w zwiagzku z przyjeciem dziecka do rodziny zastepczej -

79.460,00 zi,

e pomoc losowa - 15.689,00 zi,
e wypoczynek letni — 13.650,00 zi,
e Swiadczenie na utrzymanie domu jednorodzinnego dla rodzinnego domu dziecka —

17.627,29 zt

e Swiadczenie na utrzymanie domu jednorodzinnego rodzin zastepczych zawodowych —

7.042,28 71,

15



e drodki finansowe na nieprzewidziane koszty funkcjonowania dla rodzinnego domu
dziecka — 4.000,00 zi,

e swiadczenie na pokrycie kosztdw niezbednego remontu domu jednorodzinnego dla
rodziny zastgpczej zawodowej — 2.000,00 zi,

e Swiadczenia przeznaczone dla 10 wychowankow na usamodzielnienie, pomoc
rzeczowy i kontynuacje nauke — 136.779,76 zt (w tym kwota 42.432,11 z1 stanowila
udzial wlasny w projekcie realizowanym przez Centrum pn. ,,Dobry wybor — Lepsza
przysztosé™).

W sprawie dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych Powiat pochodzenia
dziecka zawiera stosowne porozumienia i placi Powiatowi, na terenie ktdrego mieszka
rodzina zastepcza, kwoty na opieke i wychowanie dzieci okre$lone w art. 192 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Dotacje przeznaczone na pokrycie kosztow opieki i wychowania 20 dzieci pochodzacych

z terenu Powiatu Lodzkiego Wschodniego umieszczonych w rodzinach zastepczych

na terenie innych powiatéw zostaly przekazane w wysokosci 236.007,10 zi:

e Powiat Chelmski —12.000,00 zi,
e Powiat Lowicki —4.835,28 z1,

e Powiat Pabianicki —26.190,93 zi,
e Powiat Pruszkowski —13.834,80 zi,
e Powiat Gostyninski —12.000,00 zi,
e Powiat Kutnowski —13.834,80 zi,
e Powiat Laski —29.450,00 zi,
e Miasto £.0dz —59.791,29 71,
e Powiat Tomaszowski ~15.570,00 zt,
e Powiat Zgierski —48.500,00 zt.

Z kolei wedilug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. na terenie Powiatu Lodzkiego
Wschodniego w rodzinach zastepczych byto umieszczonych 39 dzieci, za ktoére Powiat

otrzymywat dochody w tacznej kwocie 553. 585,19 zi, w tym:

e Miasto L6dz —381.722,32 zi,
e Powiat Zgierski —24.739,00 21,
e Powiat Laski —12.000,00 zt,
e Powiat Skierniewicki —20.000,04 zi,
e Powiat Pabianicki —50.720,06 zt,
e Powiat Swiecie —22 546,82 71,
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e Powiat Brzezinski —9.190,29 z1,
e Powiat Tomaszowski —32.666,66 zi.

Roéwniez za dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych gminy pochodzenia
pokrywaly czes¢ kosztéw opieki i wychowania w wysokosci zaleznej od okresu pobytu
w pieczy zastepczej. Gminy: Tuszyn — 31.789,72 zi, Koluszki — 38.521,83 zi, Rzgow —
11.708,72 z1, Brojce — 4.400,59 zt i Andrespol — 30.230,80 zi, Nowosolna — 1 839,49 zi
poniosty wydatki w wysokosci 10%, 30% i 50% kosztéw utrzymania dzieci. F.acznie Powiat
otrzymal z tego tytulu kwote 118.491,15 zk.

3. Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej:
1) Zespoly ds. orzekania o niepelnosprawnosci
Plan finansowy Zespotu wynosit 479.813,00 zt (w tym z budzetu Powiatu Zgierskiego
56.400,00 zi i Powiatu L.6dzkiego Wschodniego 32.195,00 zi), wydatki wykonane Zespotu
wyniosty 479.583,00 zt, w tym:
1)  wydatki zespotu na wynagrodzenia i pochodne wyniosty 234.912,44 71 (48,98%), w tym
umowy zlecenia 49.543,00 zi;
2)  wydatki na zadania statutowe wyniosty 244.670,56 zt (51,02%), w tym:
e ustuga medyczna kwota 96.103,00 zt (20,04%),
e na zakup artykulow pisSmiennych i biurowych wydatkowano kwote 56.470,14 zi
(11,78%), w tym zakup komputerow,
e mna pokrycie wydatkéw zwigzanych z oplatami pocztowymi, czynszem, ustugami
telekomunikacyjnymi i konserwacjami przeznaczono kwote 86.165,01 zt (17,97%),
e na zakup biletéw MPK przeznaczono kwote 780,00 zt (0,16%),

e na Zaktadowy Fundusz i Swiadczen Socialn

W 2014 1. odbyly sie 243 posiedzenia sktadow orzekajacych. Zespdt rozpatrzyt 3778
wnioskow, z czego 362 wnioski to sprawy dot. umorzenia z powodu: zgonu,
niestawiennictwa, wycofania wniosku, niedostarczenia dokumentacji medyczne;j.

Pozostale sprawy w ilosci 3416 zostaly rozpatrzone w formie wydania orzeczenia;
z czego 3061 to osoby doroste. W przypadku oséb dorostych wydano 2916 orzeczen
o zaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosci, 85 osob otrzymalo orzeczenia o niezaliczeniu
do stopnia niepelnosprawnosci, a 60 0séb otrzymato orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia
niepetlnosprawnos$ci. Natomiast u dzieci liczba pozytywnych orzeczen wyniosta 299,

a 55 dzieci nie zostato zaliczonych do 0sob niepetnosprawnych, 1 dziecko otrzymato odmowe
ustalenia niepelnosprawnodci. Do Zespotu wplynelo 399 odwotan dotyczacych orzeczen
o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.
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Od orzeczen o niepelnosprawnosci wptynelo 58 odwotan, z czego 55 zostato
przekazanych do II instancji. Natomiast w przypadku orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci
wplyneto 341 odwolan, z czego 319 zostato przekazanych do II instancji. Zespot wydat 594
legitymacji, z czego 543 dla os6b dorostych, a 51 dla dzieci.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. wptynety tacznie 3771 wnioski o ustalenie
niepetnosprawnosci i stopnia niepelnosprawnosci (3375 dla dorostych i 396 dla dzieci).
Na dzien 31 grudnia 2014 r. pozostalo do rozpatrzenia 716 wnioskéw. Czas oczekiwania
na ich rozpatrzenie wynosi od 2 do 3 miesigcy.

Zespot dysponuje 2 gabinetami Iekarskimi oraz 4 pomieszczeniami administracyjno -
biurowymi. Zesp6t posiada rowniez sktadnice akt rozmieszczong w 2 pomieszczeniach, gdzie
przechowywane sg akta od 1997 r. do chwili obecne;j.

W Zespole zatrudnionych jest 5 pracownikow w ramach etatu:

e Przewodniczgca Zespolu — ktdra jest takze czlonkiem sktadéw orzekajacych i posiada
uprawnienia do orzekania w charakterze pracownika socjalnego, pedagoga, doradey
zawodowego,

e czlonek skladu orzekajacego — posiadajacy uprawnienia cztonka sktadu orzekajacego
w charakterze pracownika socjalnego (do 31.12.2014 r.),

e pracownicy administracyjni (2 osoby),

e aspirant pracy socjalngj
oraz 2 pracownikow administracyjnych w ramach umowy — zlecenia.
Dodatkowo w pracy Zespotu pomaga 1 osoba skierowana z Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w celu odbywania stazu (do 31.12.2014 1.).

Ogoélnie sytuacja Zespotu jest trudna, gdyz wedtug dotacji Wojewody koszt orzeczenia
wynosit 90,00 zt i jest bardzo zanizony. Faktyczny koszt orzeczenia jest znacznie wyzszy
1 wg wyliczen na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosit 124,00 zi. Dodatkowym utrudnieniem
i obcigzeniem finansowym dla Zespolu sa zmiany wprowadzone od 1 lipca 2014 r. tj.
natozenie nowego zadania jakim jest wydawanie kart parkingowych. Nowe zadanie zostalo
zlecone samorzadom bez zabezpieczenia finansowego. Jedynym dochodem jest kwota 1,05 zt
uzyskana z oplat za karte parkingowa. NaloZzenie na Zespoly nowego zadania,
tj. wydawanie kart parkingowych, wigze si¢ z zatrudnieniem pracownika, wynajeciem
dodatkowego pomieszczenia, wyposazeniem stanowiska pracy i zabezpieczeniem
przechowywania drukéw, blankietow kart parkingowych i holograméw. W 2014 roku Zesp6t
wydat 239 kart parkingowych. Dochod z tego tytutu dla Powiatu wyni6st kwote 250,95 zt
a dla Skarbu Panstwa kwote 4.768,05 zi.

Miesigczne wydatki Powiatowego Zespotu wyniosty $rednio 28.027,00 z1,
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a miesigczna transza Wojewody Lodzkiego jest iloczynem warto$ci jednego orzeczenia i
ilosci wydanych orzeczen w miesigcu poprzednim. Kwota ta jest niewystarczajaca na
funkcjonowanie Zespotu. W 2015 r. §redni koszt orzeczenia ustalony przez Wojewode zostal
pomniejszony i wynosi 80,00 zt i gdyby nie pomoc samorzadow Zesp6ét miatby znaczne

trudnosci w funkcjonowaniu.

2) pomoc dla rodziny cudzoziemcow posiadajgcych status uchodicy

W roku 2014 pigcioosobowa rodzina uchodZzcy narodowosci Uzbeckiej (obywatele
Kirgistanu) objeta byta Indywidualnym Programem Integracji od 1 marca 2013 roku
do 28 lutego 2014 roku.

Cudzoziemcy zostali objeci pomoca finansows, rodzina otrzymata zasitek pieniezny

przeznaczony na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka polskiego.

Rodzina korzystata takze ze statego wsparcia pracownikow Centrum w zakresie spraw
mieszkaniowych, nauki jezyka polskiego, kontaktéw z urzedami i instytucjami, udzielania
informacji prawnej, poradnictwa psychologicznego a takze kontaktéw ze sSrodowiskiem

lokalnym. Program w roku 2014 zostat zakonczony i rozliczony.

4. Rehabilitacja spoleczna osob niepelnosprawnych

W roku 2014 plan finansowy Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, przyznany Powiatowi Ldédzkiemu Wschodniemu wedtug algorytmu,
wynosil 1.235.649,00 zt, w tym $rodki przeznaczone na rehabilitacje zawodowa —218.346,00
zl, na rehabilitacje spoteczng —1.017.303,00 zi.

W zwigzku z obnizonym planem finansowym Funduszu w roku 2014 Rada Powiatu
Lodzkiego Wschodniego podjeta uchwate, w ktorej uwzglednita mozliwos$¢ skorzystania
z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych dla 0séb dorostych oraz dzieci uczestnikéw
projektu ,,Dobry wybdr — Lepsza przyszlo$é”, dla ktérych zabezpieczono niezbedne $rodki
finansowe Funduszu, jako udzial wiasny w projekcie pn: ,,Dobry wybor — Lepsza przysz1osé™.
Plan finansowy w tym zadaniu wynosit 150.369,00 zi, w tym:

e osoby doroste — 68.254,00 zt (§ 4309 — 36.633,00 zi),
e dzieci—33.701,00 zt (§ 4309 — 11.781,00 zi).

Na turnusy rehabilitacyjne ogoélem ztozono 284 wnioski, w tym 240 dla osob
dorostych i 44 dla dzieci. Dofinansowano facznie 135 wnioskdéw, w tym 99 os6éb dorostych,
(w tym 34 osoby ze Srodkéw EFS) i 36 dla dzieci (w tym 9 dzieci ze $rodkéw EFS)
na faczna kwote 150.369,00 zt (osoby doroste — 104.887,00 z1, dzieci — 45.482,00 z1),

126 0s6b otrzymalo decyzje odmowne, 23 osoby rezygnowaty z dofinansowania.
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W roku 2014 w ramach dofinansowania zaopatrzenia o0séb niepetnosprawnych
w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze oraz sprzet rehabilitacyjny ztozono ogdtem
150 wnioskoéw. Plan finansowy w tym zadaniu wynosit 137.686,00 zt, w tym osoby doroste
102.367,00 zt oraz dzieci 35.319,00 =zi. Dofinansowanie otrzymalo 86 o0séb
na ogdlng kwote 136.906,00 zt, w tym 24 dzieci na taczng kwote 35.319,00 zt i 62 osoby
doroste (na przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze) na taczng kwote 101.587,00 zi.
Najczesciej refundowanymi s$rodkami pomocniczymi i przedmiotami ortopedycznymi
sqa pieluchomajtki, aparaty stuchowe, protezy konczyn dolnych, wozki inwalidzkie,
pionizatory. Tak jak w ubiegltym roku aparaty stuchowe dia 0s6b dorostych refundowane byty
w 50% naleznej kwoty dla oséb czynnych zawodowo, badz uczacych si¢. Z uwagi na brak
srodkéw 62 osoby otrzymalty odmowy. Dwie sprawy pozostaly bez rozpatrzenia z uwagi na
nieuzupehienie dokumentow w terminie.

W rokn 2014 dofinansowano w wysokosci 780,00 zt zakup 16zka rehabilitacyjnego dla
jednej dorostej osoby, dwa wnioski rozpatrzono odmownie.

W roku 2014 zlozono 65 wnioskdéw na likwidacje barier, 51 oséb dorostych i 14
dzieci. Na bariery architektoniczne w sumie ztozono 28 wnioskow, w tym 23 osoby doroste
i 5 dzieci. Wszystkie wnioski ztozone przez osoby doroste otrzymaty odmowe a 3 wnioski
zlozone w imieniu dzieci zostaly zrealizowane na Igczng kwote 41.047,60 zi. Bariery
w komunikowaniu si¢ zrealizowane zostaly tylko dla dzieci — zawarto 6 uméw na laczng
kwote 7.800,00 =z, 2 wnioski rozpatrzono odmownie, 1 osoba zrezygnowata
z dofinansowania. Lacznie zlozono na powyzsze zadanie 37 wnioskow, w tym 9 dla dzieci

oraz 28 dla osob dorostych. Wszystkie osoby doroste otrzymaty odmowe.

W Powiecie L6dzkim Wschodnim dziala Warsztat Terapii Zajgciowej w Koluszkach.
Uczestnikami Warsztatu jest 45 osob niepetnosprawnych (32 osoby z Powiatu E6dzkiego
Wschodniego, 13 osoéb z Powiatu Tomaszowskiego). Jednostka prowadzaca Warsztat jest
Stowarzyszenie na rzecz Oséb Niepelnosprawnych ,,Razem” w Koluszkach.

W 2014 r. plan finansowy Warsztatu Terapii Zajeciowej wynosit 756.000,00 zi, w tym:
a) na dofinansowanie dziatalnos$ci, ze Srodkow Funduszu, kwota 680.400,00 zt,
b) na dofinansowanie dziatalno$ci Warsztatu ze $rodkow Powiatu w wysokosci

75.600,00 zt tj. 10 % kosztow rehabilitacji (wykonanie wyniosto 75.600,00 zt)

W roku 2014 $rodki Warsztatu przeznaczone byly na nastepujace grupy wydatkow:
e wynagrodzenia 609.700,00 zt (80,65%),
e materialy, energie, ustugi niematerialne i materialne 37.100,00 zt (4,91%),
e cksploatacje samochodu 27.000,00 zt (3,58%),
e materialy do terapii 25.750,00 zt (3,41%),
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e trening ekonomiczny 46.050,00 zt (6,10%),

e wycieczki 1.200,00 zt (0,16%),

e ubezpieczenia 5.700,00 z1 (0,76%),

e wyposazenie 2.500,00 zt (0,33%),

e szkolenie 1.000,00 zt (0,14%),

W okresie od 01 stycznia do 31 grudnia 2014 r. w Warsztacie funkcjonowaty pracownie:

e metaloplastyczna,

e gospodarcza z elementami stolarskimi,

e ogodlnorozwojowa z elementami plastycznymi,

e krawiecka z elementami rytmiczno - muzycznymi,

e plastyczna z elementami przystosowania do samodzielnego zycia,

e rekodziela z elementami gospodarstwa domowego,

e pracownia plastyczna ze specjalizacja witrazu i innych technik zdobniczych,

e pracownia muzyczna,

e pracownia kulinarna.

W roku 2014 Warsztat Terapii Zajeciowej w Koluszkach zatrudniat 17 pracownikow
(w tym dwie osoby na zastepstwo) w ramach 12,80 etatu. Kwota miesieczna przeznaczona

na jednego uczestnika Warsztatu wynosita 1.400,00 zt.

Wykorzystanie srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
z zakresu rehabilitacji spotecznej w roku 2014 przedstawia tabela

Lp. | Nazwa zadania Liczba ztozonych Liczba oséb, ktore Wysokosé
wnioskow otrzymaty wydatkowanych
dofinansowanie $rodkéw finansowych
1. | Dofinansowanie
uczestnictwa 0séb
niepelmosprawnych
i ich opiekunéw
w turnusach 284 135 150.369,00 zt
rehabilitacyjnych

-osoby doroste
-dzieci i miodziez

2. | Dofinansowanie
zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny,
przedmioty
ortopedyczne i $rodki
pormocnicze,
przyznawane osobom 150 87 137.686,00 zt
niepetnosprawnym na
podstawie odrgbnych
przepisdw

-osoby doroste
-dzieci i modziez

3. Dofinansowanie 65 9 48.847,60 zt
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likwidacji barier
architektonicznych,
technicznych

1 w komunikowaniu
si¢

4. | Zobowigzania
dotyczace kosztow

dziatalnosci X X 680.400,00 z4
warsztatow terapit

zajgciowe].

RAZEM X X 1.017.302,60 zt

Powiat £0dzki Wschodni zawarl porozumienia w sprawie ponoszenia kosztéw
rehabilitacji mieszkanc6w naszego Powiatu bedacych uczestnikami Warsztatow Terapii
Zajeciowej dzialajacych na terenie Powiatdéw:

a) Miasto £.6d7,
b) Powiat Tomaszowski
W roku 2014 facznie zostala wydana kwota 11.664,00 zi.

Powiat 1.6dzki Wschodni ponidst wydatki na dziatalno$§é¢ Warsztatu w Koluszkach
w wysokosci 75.600,00 zt.

Z Powiatu Tomaszowskiego w 2014 r. Powiat £.6dzki Wschodni otrzymat zwrot 10%
kosztow rehabilitacji mieszkancéw Powiatu Tomaszowskiego — uczestnikéw Warsztatu
w Koluszkach w wysokosci 21.840,00 zi.

Z obshugi wykonywanych zadan Funduszu Centrum przekazato na dochody Powiatu
kwote 30.500,00 zt.

5. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest koordynatorem Powiatowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla
Powiatu Lodzkiego Wschodniego na lata 2011 — 2016 w oparciu o uchwate nr 382/2011
Zarzadu Powiatu £.6dzkiego Wschodniego z dnia 5 pazdziernika 2011 r.

Celem programu, do osiagniecia ktdérego ma przyczyni¢ sie realizacja zaplanowanych
zadan i dzialan, jest pobudzenie aktywnosci instytucji i stuzb do zmniejszenia skali przemocy
i towarzyszacych temu zjawisk patologicznych oraz zwickszenie poziomu $wiadomosci
i wrazliwodci spotecznej na wystepowanie problemu przemocy. Program ma na celu
zatrzymanie sytuacji przemocy, zmniejszenie negatywnych nastepstw dla ofiar i $wiadkow
przemocy. Zaklada zwigkszenie skutecznosci dziatan os6b uprawnionych i zobowigzanych do
przeciwdziatania przemocy, monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie oraz jej rozmiaréw
i skutkow spotecznych, a takze efektywnosci podejmowanych dziatan. Wieloletni program
ma stworzy¢ podstawy do utworzenia systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
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1 ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
Program ma z zalozenia charakter otwarty, moze ulec aktualizacji na etapie jego

realizacji, nowelizacji i wypracowaniu nowych rozwigzan.

V. Sprawozdanie z efektow pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Powiecie
}.6dzkim Wschodnim

W Powiecie Lodzkim Wschodnim liczba rodzin zastepczych wedtug stanu na dzien
31 grudnia 2014 r. wynosita 85 rodzin, w tym 9 nowo utworzonych.

Struktura rodzin zastgpczych na dzien 31 grudnia 2014 r. przedstawiala sie

nastepujaco:

a) rodziny zawodowe (w tym 1 rodzinny dom dziecka) - 10; liczba dzieci — 33,

b) rodziny niezawodowe — 30; liczba dzieci — 40, w tym 3 petnoletnie,

c) rodziny spokrewnione — 45; liczba dzieci 64, w tym 13 peinoletnich;

}.acznie 85 rodzin zastepczych zapewniato opieke i wychowanie 137 dzieciom, w tym
16 petnoletnim.

Ponadto poza Powiatem umieszczonych bylo 30 dzieci, w tym 20 w rodzinach
zastepczych i 10 w placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Zatem wg stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. 151 dzieci z terenu Powiatu Lédzkiego
Wschodniego pozostawalo w pieczy zastepczej (w 2013 r. — 168 dzieci).

Praca z funkcjonujacymi rodzinami zastg¢pczymi oraz zapewnienie opieki dzieciom,
ktorych rodzice sa ograniczeni we wiadzy rodzicielskiej lub jej pozbawieni - w my$l ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej - jest zadaniem Powiatu, w imieniu ktérego
dziata organizator rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z zarzadzeniem Nr 63/2011 Starosty Ldédzkiego Wschodniego z dnia
5 pazdziernika 2011 r. od dnia 1 stycznia 2012 r. funkcj¢ Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepcze] w Powiecie £.6dzkim Wschodnim peini Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Bezposrednim realizatorem zadan zwigzanych z organizacja zastepczych form opieki
nad dzie¢mi pozbawionymi opieki i wychowania ze strony rodzicow biologicznych jest —
powotany przez Kierownika PCPR — zesp6t do spraw pieczy zastepczej.

Do zadan zespotu ds. pieczy zastepczej w 2014 roku nalezato:

1. Prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka

W roku 2014 propagowana byla nadal idea rodzicielstwa zastepczego. Wzorem lat

ubieglych podjeto w tym zakresie wspolprace z parafiami Kosciota Katolickiego z terenu

Powiatu Lodzkiego Wschodniego. Efektem tych dziatan bylo zwiekszone zainteresowanie

pieczg zastepczg mieszkancow Powiatu.
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W roku 2014 udalo si¢ pozyska¢ w drodze naboru 4 kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny niezawodowej. 3 kandydatéw, po przeszkoleniu i uzyskaniu kwalifikacji utworzylo
3 nowe rodziny zastepcze, 1 rodzina oczekuje na kwalifikacje. Zgodnie z art. 43 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, przed skierowaniem kandydatow
na szkolenie przygotowujace do petlnienia funkcji rodziny zastepczej, dokonano analizy
sytuacji rodzinnej, materialnej i osobistej kandydatéw sprawdzajac speinianie takich
warunkéw, jak np. brak przeciwwskazan zdrowotnych, brak ograniczen w wypelnianiu
wladzy rodzicielskiej, niekaralno$é, posiadanie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych itp.
Wszystkie zglaszajace si¢ osoby spetniaty powyzsze wymogi.

2. Kwalifikowanie 0s6b kandydujgcych do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej oraz
wydawanie zaswiadczen zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia i opinie

Sposrod przeszkolonych kandydatow (3 rodziny w 2013 r. i 1 rodzina w 2014 r.)

1 rodzina zostala zakwalifikowana do

! zakwalifikow elnienia funkcji zawodowej rodziny zastgpczej
o charakterze rodzinnego pogotowia opiekuniczego, 3 pozostale do pelnienia funkcji
niezawodowej rodziny zastgpczej. Po przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego
wydane zostaty, na wniosek kandydatéw, zgodnie z art. 45 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, zaswiadczenia kwalifikacyjne,
potwierdzajace speinianie warunkéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej ($wiadectwo
ukonczenia szkolenia, opinia psychologiczno-pedagogiczna, warunki okre$lone w art. 42 ust.
1 -3 ww. ustawy).
3. Organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej.
W roku 2014 przeszkolone zostaly 4 rodziny ( 6 oso6b), ktére uzyskaly $wiadectwo
ukonczenia szkolenia PRIDE lub RODZINA. W szkoleniu uczestniczyli kandydaci
na rodziny niezawodowe. 2 rodziny pelnity juz te funkcje, poniewaz sady powierzyly im
opiek¢ nad dzie¢mi, mimo, iz nie posiadaly wymaganych kwalifikacji. Skierowanie
na szkolenie bylo zatem dopelnieniem wymogow ustawowych. Szkolenie prowadzone bylo
przez treneréw z Of$rodka Rodzin Zastgpczych TRAD ,Szansa” w Lodzi, zgodnie
z umowami, zawartymi na podstawie art. 43 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej pomiedzy PCPR w Lodzi a Oddzialem Terenowym
TRAD w Lodzi. Ponadto 8 zawodowych rodzin zastgpczych, utworzonych przed wejsciem
w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

tj. przed 2012 r. uczestniczylo w szkoleniu uzupetniajacym PRIDE. Organem szkolacym byto

Towarzystwo ,,Szansa”.
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4. Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkolet majacych na celu podnoszenie kwalifikacji z uwzglednieniem potrzeb
szkoleniowych rodzin
W okresie sprawozdawczym zorganizowano dla zawodowych i niezawodowych

rodzin zastgpczych 2 szkolenia doskonalace, ktérych celem bylo podniesienie kompetencji
wychowawczych zawodowych i niezawodowych rodzin zastepczych. Tematyka szkolen byta
nastepujaca:

e ,Uzaleznienie od Internetu. Zagrozenia internetowe dla dzieci i mtodziezy”- odbytly
si¢ 2 spotkania warsztatowe, w ktdrych uczestniczylo 9 rodzin =zastepczych,
a zaproszonych bylo 27 rodzin. Prowadzacym byt terapeuta uzaleznien z MONARU
w Lodzi,

e . Znaczenie wiezi w zyciu dziecka”- w spotkaniu uczestniczyto 9 rodzin zastepczych,
natomiast zaproszonych byto 30 rodzin. Warsztaty prowadzone byly przez pedagoga
i psychologa z TRAD ,,Szansa” w }.odzi.

Z powyzszej informacji wynika, ze mimo potrzeb stwierdzanych przez koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej oraz sygnalizowanych przez rodziny zastgpcze - z tej formy
wsparcia w sprawowaniu opieki nad powierzonymi dzie¢mi korzysta zaledwie ok. 30%
rodzin.

S. Zapewnienie pomocy i wsparcia osebom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczeg6lnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych
W roku 2014 rodziny zastgpcze nie zglaszaly potrzeby uzyskania wsparcia ze strony

rodzin pomocowych. Nawet w czasie urlopow wypoczynkowych zapewniaty opieke nad
powierzonymi dzie¢mi wysytajac je na kolonie badz wyjezdzaly razem zabierajgc dzieci. Nie
zostaly tez formalnie utworzone grupy wsparcia ale wiele rodzin ma ze sobg kontakt i
wymienia

si¢ doswiadczeniami. Okazje ku temu stanowig tez organizowane dla rodzin zastgpczych
spotkania szkoleniowe.

6. Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka pomocy wolontariuszy
Funkcjonujace w Powiecie rodziny zastepcze nie korzystaty z pomocy wolontariuszy.

Zadna rodzina nie byla zainteresowana uzyskaniem wsparcia ze strony 0séb obcych.

7. Wspélpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegéinosci z oSrodkami pomocy
spolecznej, sadami rodzinnymi, kuratorami sagdowymi, szkolami, przedszkolami,
poradniami pedagogiczno-psychologicznymi
W celu zapewnienia wlasciwej opieki dzieciom pozbawionym opieki rodzicdéw

biologicznych Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Powiecie Lodzkim Wschodnim
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systematycznie wspdlpracuje ze Srodowiskiem lokalnym: szescioma osrodkami pomocy

spotecznej, czterema sadami rodzinnymi i nieletnich, przedszkolami, szkolami

podstawowymi, gimnazjami i szkotami ponadgimnazjalnymi, do ktorych uczeszezaja dzieci

przebywajace w pieczy zastepczej, a takze z organizacjami pozarzadowymi. Wspbipraca

ta dotyczyla najczesciej nastepujacych kwestii:

a) diagnozowania sytuacji rodzin biologicznych, w ktorych czgsto wystepuja problemy

z alkoholem, bezrobocie, przemoc, problemy wychowawcze, niewydolno$é
wychowawcza.

W przypadku braku mozliwosci skutecznej pomocy ze strony asystentow rodzin,

wystepowano do saddéw z wnioskami o ograniczenie (w stosunku do 5 dzieci) lub

pozbawienie wladzy rodzicielskiej (w stosunku do 2 dzieci) poprzez skierowanie dzieci

do zastepczych form opieki lub adopcji.

T andlara
i

Vspolpraca z sgdami dotyczyta
dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej, okreslenia zasadnos$ci dalszego pobytu
w pieczy badz wskazania mozliwo$ci powrotu do rodziny biologicznej oraz przygotowywania
opinii o kandydatach na rodzing zastepczg (4 rodzin). W roku sprawozdawczym skierowano
do sgdéw rodzinnych 147 takich informacji; 143 sposrdd nich zawieraty opinie dotyczaca
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

b) podejmowania dziatan na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin naturalnych

1 ewentualnego powrotu dzieci do domu rodzinnego — w tym zakresie najwieksza role
pelni¢ powinni asystenci rodzinni (pracownicy socjalni) w gminach. Osrodki pomocy
spolecznej informuja o trudnej sytuacji rodzin biologicznych najczesciej wtedy, kiedy
jedyna formg pomocy dla dzieci jest konieczno$¢ zorganizowania opieki zastepczej.
W takich przypadkach dzieci trafiaja zwykle do pogotowia rodzinnego, a nastepnie
sad rodzinny wydaje postanowienie w sprawie dalszej opieki nad nimi. W roku 2014
tylko 2 rodziny biologiczne byly zainteresowane odzyskaniem wiladzy rodzicielskiej
1 powrotem dzieci do domu. Postepowania sgdowe w obu sprawach sa w toku.

c) umozliwiania rodzinom biologicznym kontaktu z dzie¢mi przebywajacymi w pieczy

zastepcze;j.

Wszystkie chetne rodziny biologiczne mialy mozliwos¢ kontaktowania sie z dzie¢mi
osobiScie w miejscu zamieszkania rodziny zastepczej lub w siedzibie PCPR badz tez
telefonicznie. Systematycznie kontakt z dzieémi utrzymywato 25 rodzin naturalnych.
Pozwolenie sadu na zabieranie dzieci na weekendy i $wieta miato 11 rodzin.

d) poprawy sytuacji szkolnej dzieci - w tym zakresie podejmowano wspoOiprace

ze szkotami uzyskujac informacje o zachowaniu dziecka i post¢pach w nauce, a takze

wypelnianiu obowiazkdéw opiekunczo - wychowawczych przez rodzicow zastepczych.
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Wedhig opinii dyrektorow badz pedagogdédw szkolnych dzieci z rodzin zastepczych
funkcjonuja w szkotach na przecigtnym poziomie. Zdarza si¢ jednak, ze maja trudnoSci
w nauce, wynikajace gltownie z zaniedban $rodowiskowych, a czasami z deficytow
rozwojowych. Sporadycznie tez wystepuja problemy wychowawcze. Poza nielicznymi
przypadkami wspolpraca rodzin zastepczych i koordynatoréw pieczy zastepczej ze szkotami
uktada si¢ pozytywnie.
e) wyrownywania deficytow rozwojowych dzieci i likwidowania zaburzen zachowania
wychowankéow — w tym celu wspdlpracowano z rodzinami zastepczymi wskazujac
im mozliwo$¢ podjecia wspolpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
badZz posredniczono w uzyskaniu przez rodzing wsparcia w zakresie likwidowania
wystepujacych u dziecka zaburzen (14 przypadkow).
8. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepcza,
w szcezego6inosci w zakresie prawa rodzinnego
Rodziny zastgpcze maja mozliwo$¢ korzystania z pomocy prawnej. W roku
sprawozdawczym z konsultacji prawnych skorzystalo 13 rodzin sprawujacych piecze
zastepcza nad dzieémi.
9. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej
W roku 2014 dokonano 143 ocen sytuacji dziecka pod katem zaspokojenia potrzeb,
oceny jego rozwoju, stanu zdrowia, sytuacji rodzinnej dziecka, funkcjonowania w rodzinie
zastepczej, w szkole, analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem, zasadnosci dalszego
pobytu w pieczy zastepczej. Oceniono 112 dzieci. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka
Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej wydal opinie dotyczace dalszego pobytu dziecka
w pieczy zastepczej. We wszystkich sprawach wydane zostaly opinie potwierdzajace
zasadno$¢ pobytu dzieci w pieczy.
10. Dokonywanie oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
W roku 2014 oceniono 6 rodzin zastgpczych pod katem jakosci pracy opiekunczo-
wychowawczej i predyspozycji do pehlienia funkcji rodziny zastepczej. 5 rodzin uzyskato
oceng pozytywna, 1 rodzina oceniona zostala negatywnie ze wzgledu na problem alkoholowy
i wynikajgce stad zagrozenie dla dzieci. Konsekwencja tej oceny byto pozbawienie rodziny,
przez sad opiekunczy i nieletnich, prawa do sprawowania dalszej opieki nad trojgiem dzieci.
11. Wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb sprawujacych rodzinng piecze
zastepezy
W roku sprawozdawczym wsparciem psychologiczno-pedagogicznym objetych byto |

25 rodzin zastepczych, natomiast szczegdtowej diagnozy psychologicznej w zakresie rozwoju
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spolecznego, emocjonalnego, poznawczego i oceny specyfiki potrzeb dziecka dokonano
w stosunku do 7 dzieci.

12. Zapewnienie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzacemu rodzinny domy dziecka poradnictwa, ktéore ma na celu
wzmocnienie kompetencji i przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu
Okazja do wzmacniania kompetencji zawodowych i przeciwdziatania wypaleniu

zawodowemu sg kontakty pracownikéw merytorycznych PCPR z rodzinami (odwiedzanie
rodzin w domach, zapraszanie rodzin z dzie¢mi do siedziby Centrum). Na szczegdlng uwage
zastuguje wspolpraca rodzin zastgpczych z koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej.
W drugiej polowie 2014 r. opieka koordynatorow objeto wszystkie rodziny zastepcze, po
zlozeniu przez nie wniosku, o ktérym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej.

T

13. Zglaszanie d iach z uregulowamg
sytuacja prawna w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.
Do konca 2014 r. zgtoszono do Regionalnego Osrodka Adopcyjnego w Fodzi
13 dzieci z uregulowana sytuacja prawna. Do adopcji zakwalifikowanych zostato 6 dzieci
(w tym jedno zgloszone w 2013 roku). W rodzinach adopcyjnych umieszczonych zostato 3
dzieci. Postgpowanie adopcyjne trwa nadal w stosunku do 7 -ga dzieci. 1 dziecko nie zostalo
zakwalifikowane do przysposobienia ze wzgledu na brak zgody na adopcje przez rodzing
zastepcezg.
14. Koordynowanie planéw pracy z rodzing i dzieckiem we wspolpracy z rodzina
zastepczy, asystentem rodziny, przygotowywanie sprawozdan dla sadu o sytuacji
dziecka raz na 6 miesigcy
W wyniku dokonywanej oceny sytuacji dziecka ustalane sa kierunki pracy
z dzieckiem i rodzing. Wskazywane sg obszary, w ktorych konieczna jest praca z dzieckiem,
aby poprawi¢ jako$¢ zycia dziecka, np. wyrownywanie opo6znien szkolnych, poprawa
spolecznego funkcjonowania, nawigzanie kontaktu z rodzing biologiczna, likwidowanie
negatywnych emocji, zaburzen zachowania itp. Proponowane dziatania sg uzgadniane
z rodzing zastepcza, a w niektorych przypadkach takze z asystentem rodziny biologicznej
dziecka. W realizacji zadan rodziny zastgpcze sa wspierane przez koordynatoréw rodzinne;
pieczy zastepczej oraz pracownika socjalnego.

W ciggu catego roku 2014 opieka 6 koordynatoréw objete byly 64 rodziny zastepcze,
w ktorych umieszczonych bylo 111 dzieci. W zaleznosci od potrzeb koordynatorzy
odwiedzali rodziny w miejscu zamieszkania, spotykali si¢ w siedzibie Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej w Powiecie, utrzymywali kontakt telefoniczny, a niekiedy

e-mailowy. Lacznie w okresie sprawozdawczym odnotowano prawie 800 wizyt w domach
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i innych form (rozmowy telefoniczne, e-maile, spotkania w siedzibie PCPR) kontaktu
koordynatoréw z rodzinami zastepczymi.

Zgodnie z wymogami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej co pot
roku Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej informowal sady o sytuacji dzieci

umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

V1. Programy celowe:

1. ,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami I1”:

W roku 2014 Powiat Lodzki Wschodni przystapit do realizacji ,,Programu
wyréwnywania roznic mi¢dzy regionami II”” wspdtfinansowanego ze srodkow PFRON.

W ramach programu zostaly zlozone do oddziatu PFRON dokumenty dotyczace barier
transportowych:

e wniosek dotyczacy DPS w Wisniowej Gorze — zakup samochodu 9 - cio osobowego
typu mikrobus (8+1) przystosowanego do przewozu 0sdb niepetlnosprawnych w tym
1 osoby na woézku inwalidzkim, warto$¢ projektu - 139.800,00 zt,

e wniosek dotyczacy Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Koluszkach —
zakup samochodu osobowego typu mikrobus (8+1) przystosowanego do przewozu
0sOb niepetnosprawnych w tym na wozkach inwalidzkich, warto$¢ projektu -
135.000,00 z1,

e wniosek dotyczacy Gminy Bréjce — zakup autobusu 20-22+1 osobowego do przewozu
dzieci niepetnosprawnych, wartos¢ projektu — 270.000,00 zi.

Powiat Lodzki Wschodni podpisal umowe w ramach ,Programu wyréwnywania roznic
miedzy regionami II” z Fodzkim Oddzialem Panstwowego Funduszu Oséb
Niepelnosprawnych obejmujaca trzy projekty:

e Projekt Domu Pomocy Spotecznej w Wisniowej Gorze pn.‘ »Zakup samochodu 9-cio
osobowego typu mikrobus (8+1) przystosowanego do przewozu 0s6b
niepelnosprawnych, w tym 1 osoby na wozku inwalidzkim” zostat zrealizowany w
roku 2014, wartos¢ catkowita - 139.782,00 z1, dofinansowanie z PFRON - 80.000,00
zt, udziat wlasny 59.782,00 zi.

e Projekt Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Koluszkach pn. ,,Zakup
samochodu osobowego typu mikrobus (8+1) przystosowanego do przewozu o0séb
niepelnosprawnych, w tym na wodzkach inwalidzkich” zostal zrealizowany w roku
2014, wartos$¢ catkowita - 134.890,00 z1, dofinansowanie z PFRON - 80.000,00 zi,
udziat wlasny 54.890,00 zi.

e Projekt Gminy Brojce pn. ,,Zakup autobusu 20-22+1 osobowego do przewozu dzieci

niepetlnosprawnych” umowa zostala zawarta 22.12.2014 r., termin realizacji
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13.04.2015 r., warto$¢ catkowita - 270.000,00 zi, dofinansowanie z PFRON -
149.022,90 zt, udziat wlasny 120.977,10 zt (projekt w trakcie realizacji).

2. ,,Aktywny Samorzad”

W dniu 22 kwietnia 2014 r. zawarta zostala umowa pomigdzy Panstwowym
Funduszem Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych Oddziat Warszawa reprezentowanym
przez Dyrektora Oddziatu Lodzkiego Funduszu, a Samorzadem Powiatu Podzkiego
Wschodniego dotyczaca realizacji pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad”
finansowanego ze $rodkéw PFRON. Realizatorem wyzej wymienionego programu jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie:

Modut I
e Obszar A likwidacja bariery transportowej
Zadanie 1 pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
Zadanie 2 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B
e Obszar B likwidacja barier w dost¢pie do uczestnictwa w spoleczenstwie
informacyjnym
Zadanie 1 pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania
Zadanie 2 dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania
e Obszar C likwidacja barier w poruszaniu si¢
Zadanie 1 pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
Zadanie 2 pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego woézka inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym
Zadanie 3 pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne
Zadanie 4 pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny
o Obszar D pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie
opieki dla osoby zaleznej
Modul II pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym

Whioski do realizacji na rok 2014 przyjmowane byly do dnia 30 sierpnia 2014 r.
w module I i do 30 wrzesnia 2014 r. w module II. Realizator programu w uzasadnionych
przypadkach mégt przywrdcié termin ztozonego wniosku (wykorzystat tg mozliwosé
w 4 przypadkach). Ogolem zlozonych zostalo 65 wnioskéw. Wydatki z realizacji

pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” przedstawia tabela.
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Realizacja programu
Liczba wnioskéw ogélem Kwoty dofinansowania lacznie
(narastaiaco) narastajaco (w zi)
z we wnioskach
[»] o
x o 5 z ‘C>’. zrealizowanych (wysoko$§é
o 3 g £ = e ® P .
é g o N § E\ § %@\ g S é $rodkow wyplaconychy)
wd c N p @ By > = G o N X 2z
] 3 & E |8 & £ g 8% |8%% 8
3 N £ 2 & a B € g w2 EoE E
g - s 2 o 5 B 3 S £8 g8% = procent
o = & 8 Ed = E 2 I ac ag s S .
o = N5 5 g g s = 532 £t N £ limitu
N o m [53
§ @ E g 2 2 ] 2 €% g g & % kwota wyptat | ogdlem
= ° . 5 T B o= |28 3 (kol.
T B g e £c
S N o8 18/(8+9)
o 20
4
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 A-1 inwestycyjne 2 0 2 2 2 11.337,50 9.887,50 9.887,50 9.877,50
2 A-2 biezace 1 1 1 1 1 2.100,00 2.100,00 1.425,00 1.425,00
3 B-1 inwestycyine 28 7 19 15 15 173.163,98 | 142,580,288 85.568,70 85.337,40
4 B-2 biezgce 1 0 1 1 1 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
5 1 C-1 inwestycyjne 4 2 2 2 2 60.580,00 | 42.280,00 28.000,00 28.000,00 X
6 c-2 inwestycyjne 2 o] 2 2 2 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00
7 c-3 inwestycyjne 4 0 3 3 3 73.798,00 | 73.798,00 40.680,00 40.680,00
8 C-4 inwestycyine 0 0 0 0 o] o] 0 0 0
g D biezgce 2 2 2 2 2 5.710,00 3.840,00 3.840,00 1.780,31
10 [ X biezace 22 1 21 21 21 53.795,00 53.795,0 41.040,00 40.992,50 X
" Razem Modut ti i 65 " 54 49 49 385.894,48 | 333.681,38 215.841,20 213.492,71 89,78%

3. ,,Dobry wybér — Lepsza przyszio§¢”

W 2014 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zakonczylo realizacje
siedmioletniego projektu systemowego pn. ,Dobry wybor — Lepsza przyszio$é”
realizowanego w ramach Poddziatania 7.1.2 Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji
przez powiatowe centra pomocy rodzinie ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Realizacja projektu obejmowata lata 2008 - 2014.

Projekt skierowany byl do o0s6b zamieszkujgcych teren Powiatu 1Lodzkiego
Wschodniego. Grupe docelowg bezposrednio korzystajacych z pomocy w ramach projektu
stanowili podopieczni, ktérzy spetniali wymogi dla Poddziatania 7.1.2.

W projekcie zostaly objete wsparciem cztery grupy beneficjentow:
1) osoby usamodzielniajace si¢ (s3 to wychowankowie z rodzin zastepczych i placéwek
opiekunczo — wychowawczych, m.in. z rodzin patologicznych, rozbitych, nierzadko

sprawiajace problemy wychowawcze, zagrozone wykluczeniem spotecznym);
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2) osoby niepelnosprawne i ich otoczenie w tym dzieci do 12 roku zycia (osoby zagrozone
wykluczeniem spolecznym i zawodowym);

3) rodzina cudzoziemcéw o statusie uchodzcy — kontynuacja udziatu w projekcje od 2013
roku;

4) osoby z otoczenia uczestnikdéw projektu.

Gloéwnym celem projektu bylo umozliwienie podopiecznym — uczestnikom projektu,
aktywnego uczestnictwa w $rodowisku lokalnym, spotecznym i zawodowym,
przeciwdzialanie =~ wykluczeniu  spofecznemu,  skuteczne  nabycie  umiejetnosci
interpersonalnych, podniesienie lub zdobycie kwalifikacji pozwalajagcych na zatrudnienie
i zwigzang z tym niezalezno$¢ ekonomiczna, wzmocnienie poczucia wartosci i przydatnosci
spoteczne;j.

Realizacja projektu miata bezposredni wplyw na beneficjenta i rodzine, posrednio
na $rodowisko, w ktorym mieszka, uczy si¢ oraz przebywa beneficjent a takze posrednio
na realizacj¢ polityki spotecznej wobec o0s6b chorych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym badz niedostosowanych spotecznie lub odrzuconych. Poprzez udzielone wsparcie
rodzinie, nastapito wzmocnienie wigzi, przeciwdzialanie izolacji rodziny a tym samym
wykluczeniu spotecznemu. Udzielone wsparcie wzmocnito poczucie wartosci calej rodziny
i jej poszczegolnych czltonkéw. Przyczynito si¢ takze do zmiany $wiadomosci spotecznej
1 sgsiedzkiej na temat problematyki niepelnosprawnosci, zasad wspdizycia i wzajemnego
Zrozumienia potrzeb.

Realizacja projektu zakiadata kompleksowe wsparcie dla beneficjentow realizujacych
projekt. Pracownicy socjalni wykorzystywali niestandardowe i zindywidualizowane podejscie
do problemu danej osoby, indywidualng diagnoze kazdego z uczestnikow, przygotowywali
i dopasowywali formy wsparcia odpowiadajace bezposrednio na problemy, potrzeby
wystepujace w rdznych obszarach zycia beneficjenta.

Projekt zarzadzany byt w sposob réwnosciowy, realizowal w pelni zasade réwnosci
szans kobiet i mezczyzn. Kierowana oferta byta zrdéznicowana i dopasowana pod katem
potrzeb kazdej z grup. Projekt przyczynit si¢ do ostabienia istniejacych nier6wnosci i barier.
Dziatania rownosciowe koncentrowatly si¢ nie tylko na grupie ale takze na otoczeniu biorgc
pod uwage szerszy kontekst spoteczny.

Dla os6b niepelnosprawnych — uczestnikow projektu w okresie od stycznia

do grudnia 2014 roku zaplanowano:
1) dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych dla oséb niepelnosprawnych, z tej
formy wsparcia tacznie skorzystato 43 beneficjentow (14K, 26M), w tym 34 osoby

doroste oraz 9 dzieci;
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2) dofinansowania zaje¢ rehabilitacyjnych dla oséb niepelnosprawnych i ich otoczenia
w tym dzieci do 12 roku zycia, z tej formy wsparcia skorzystaly 24 osoby wraz
z otoczeniem na fgczng ilos¢ 1140 godzin;

3) konsultacje z doradcg zawodowym (pomoc osobie bezrobotnej i wykluczonej
w zdobyciu wiedzy w zakresie wilasnych predyspozycji zawodowych, okresleniu
i przyjeciu odpowiednich podstaw oraz zrozumieniu otoczenia a takze podejmowania
decyzji o ewentualnym wyborze zawodu, pomoc w zdobyciu informacji na temat
mozliwos$ci dalszego ksztalcenia i szkolenia) — zakres konsultacji zostal dostosowany
do indywidualnych potrzeb uczestnika projektu, ta formg wsparcia lgcznie zostalo
objetych 113 uczestnikéw (44K, 69M), przeprowadzono 852 godziny konsultacji;

4) konsultacje z psychologiem (okreslenie mocnych i stabych stron, niezbednych w zyciu
spotecznym jak i przy wyborze przysziej kariery zawodowej lub powrocie na rynek
pracy), zakres konsultacji zostal dostosowany do indywidualnych potrzeb uczestnika
projektu, z konsultacji skorzystaly 64 osoby wraz z otoczeniem (29K, 35M);

5) staze, tg formg wsparcia zostato objetych 5 0s6b (3K, 2M);

6) szkolenia zawodowe dla 0s6b niepelnosprawnych (kurs groomingu, gastronomiczny,
florystyczny, kosmetyczny, kurs prawa jazdy kat. B, kurs na kwalifikowanego
pracownika ochrony fizycznej, komputerowy, kurs na operatora wozkow jezdniowych
z wymiana butli gazowych, kurs bezpieczenstwo danych, kurs excela na poziome
zaawansowanym, kurs prawa jazdy KAT. C);

7)  wyjscie do kina w Lodzi;

8) wyjscie do Teatru Muzycznego w Lodzi.

W dniu 25 czerwca 2014 roku w Miejskim Osrodku Kultury w Tuszynie w ramach
realizacji projektu zostala zorganizowana impreza integracyjna ,,Przywitanie lata” dla 250
0os6b, z czego wziclo udzial 224 os6b (120K, 104M) uczestnikow projektu wraz
Z zaproszonymi gosémi.

Impreza integracyjna miala na celu podsumowanie realizowanego projektu i podjetych
dziatan. Otwarty charakter imprezy sprzyjal integracji ze srodowiskiem i spoteczenstwem.
W ramach imprezy realizator zapewnil oprawe muzyczng, catering oraz konkursy
z nagrodami. Realizator projektu zapewniat réwniez transport do Tuszyna oraz z powrotem
dla tej czeSci beneficjentow, ktdra nie mogta dojecha¢ na impreze we wiasnym zakresie.
Wszyscy zaproszeni goscie oraz uczestnicy otrzymali zaproszenia wykonane nieodplatnie
przez Dom Pomocy Spotecznej w Wisniowej Gorze.

Miejski Osrodek Kultury za zgoda Pana Burmistrza Miasta Tuszyna wynajat

nieodplatnie sal¢ teatralng oraz wszystkie niezbedne pomieszczenia. Cze$¢ artystyczna
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imprezy prowadzona byta przez Teatr Piccolo z Lodzi, ktéry zaprezentowal wszystkim
zebranym przedstawienie teatralne pt. ,Urodziny Baby Jagi”, poprowadzil gry
i konkursy. Kazda chetna osoba mogta wzia¢ udzial w konkursach i otrzymaé nagrode
(stodycze, maskotki). Ta cze$¢ imprezy cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem wsrod
beneficjentow. Calo$¢ imprezy nagrywana byla na nosniku DVD w celu udokumentowania
jej przebiegu.

W I okresie rozliczeniowym kurs gastronomiczny ukonczyt uchodzca, ktory
we wniosku o dofinansowanie zostal zaplanowany, jako osoba kontynuujgca udziat
w projekcie w roku 2014. Pigcioosobowa rodzina uchodzcy zakonczyia udzial w projekcie
otrzymujgc zaplanowane formy wsparcia.

Dodatkowo dla 0s6b niepetnosprawnych w dniach 17 — 19 wrzesnia 2014 roku
w ramach realizacji projektu pn. ,,Dobry wybor — Lepsza przyszio$¢” wspdtfinansowanego
ze Srodkow Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII, Podziatanie 7.1.2 zostala zorganizowana
wycieczka integracyjna na Suwalszczyzne, w ktorej udziat wzieto 45 0s6b w tym
24 beneficjentow (14K, 10M) oraz 21 opiekunéw uczestnikow projektu.

Celem wycieczki bylo zwiedzenie Suwalszczyzny i okolic. Program wycieczki byt
bardzo zréznicowany. W ramach programu wycieczki uczestnicy mieli zapewniony przejazd
kolejka waskotorowa po Puszczy Augustowskiej oraz Wigierskim Parku Narodowym
z przystankami na zwiedzanie punktéw widokowych, zwiedzanie Pokamedulskiego Zespotu
Klasztornego wraz z kryptami oraz wiezy widokowej. Przewodnik poprowadzil grupe
do punktu widokowego w Smolnikach oraz Stanczykach. Jezioro Hancza, rejs statkiem
na trasie Port Zeglugi Augustowskiej — Studzieniczna — Sluza Przewiez oraz msza $wieta
w kapliczce polozonej nad jeziorem, w ktorej 9 czerwca 1999 roku modlit si¢ Papiez
Jan Pawel II rdwniez znalazly sie w programie wycieczki. Organizator wycieczki — Biuro
podrdzy, zapewnilo uczestnikom wyzywienie i nocleg w Augustowskim Hotelu — Zajazd
Polonia. Wycieczka miata na celu zintegrowanie uczestnikow projektu, poznanie okolic
i zabytkow Suwalszczyzny. Ta forma wsparcia w ramach realizowanego projektu zostato
objetych 3 wychowankow.

Dla wychowankéw - uczestnikéw projektu w okresie od stycznia do grudnia 2014 roku
zostaly zrealizowane nastepujace formy wsparcia:
1)  zawodowe (kurs spawalniczy, kas fiskalnych, Kurs prawa jazdy kat. B, Kurs wzkow
jezdniowych z wymiang butli gazowych);
2)  konsultacje z doradcg zawodowym:;
3)  konsultacje z psychologiem;

4)  staze;
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5)  wyjscie do kina;
6) wyplata zasitkow na kontynuacje nauki, zagospodarowanie w formie rzeczowej,

wyptata zasitku dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow.

W 2014 roku w ramach podsumowan 7 letniej realizacji projektu systemowego
realizator wydatl folder informacyjny. Folder zawieral informacje dotyczace wszystkich form
wsparcia realizowanych na przestrzeni lat 2008 - 2014. W folderze znalazly si¢ najwazniejsze
opisy zrealizowanych, w ramach projektu systemowego, zadan. Folder zawieral rowniez
ogo6lng charakterystyke beneficjentow i ich otoczenia biorgcych udzial w projekcie. Wydanie
folderu shuzylo zar6wno celom dokumentacyjnym jak i promocyjnym. Stanowilo dokument
potwierdzajacy osiggniecie rezultatow i zamierzonych celéw w ramach projektu.

W 2014 roku na koniec projektu zaplanowano i zrealizowano wykonanie gadzetow
reklamowych. Gadzety peinity role promocyjna, ale takze w zatozeniach byly dziataniami
terapeutycznymi dla 0s6b niepelnosprawnych z WTZ. Gadzety wykonane bytly
w pracowniach WTZ, w latach poprzednich dofinansowane ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

W trakcie realizacji projektu w 2014 roku od stycznia do grudnia wzieto udziat 111
nowych beneficjentow w tym (45K, 66M), 11 oséb powrdcito do projektu po zakonczonym
udziale (5K, 6M), 3 osoby (1K, 2M) przerwaly udzial w projekcie. W projekcie 92
uczestnikdéw to byty osoby niepetnosprawne (37K, 55M).

Warto$¢ projektu pn: ,Dobry wybér — Lepsza przyszio$¢” wynosita
558.578,30 zt, w tym $rodki Europejskiego Funduszu Spotecznego wynosity 500.094,77 zi;

w tym z Unii Europejskiej — 474.950,36 zt, Budzetu Panstwa — 25.144,41 zt. Udzial wiasny
beneficjenta projektu wynosit 58.483,53 zi, sg to srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych oraz $rodki samorzadu.

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. zostaly wykonane wydatki tacznie w wysokosci
545.294,11 zi, w tym $rodki EFS w wysokosci 489.612,00 zi. Udzial wlasny w wysokosci
55.682,11 zi, w tym 42.432,11 zl $rodki w rozdziale 85204 § 3119, srodki PFRON —
13.250,00 z):

1) na wynagrodzenia i pochodne przeznaczono kwote 146.251,87 zt (26,82%);
2) na zadania statutowe realizowane w ramach programu przeznaczono kwote

317.363,20 zt (58,20%);

3) na$wiadczenia na rzecz osob fizycznych przeznaczono kwote 25.996,93 zt (4,77%);

4) na udzial wlasny w projekcie przeznaczono kwote 55.682,11 zt (10,21%)
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VII. Podsumowanie:

1. Kontrole.

W dniach 03 — 05 marca 2014 r., przeprowadzono postgpowanie sprawdzajgce
dotyczace dziatalnos$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Koluszkach.

W ramach programu , Aktywny Samorzgd” w I kwartale 2014 r. pracownicy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lodzi dokonali 13 kontroli w miejscach
zamieszkania 0sob, w trakcie ktdrych zostal oznakowany zakupiony sprzet. Z kazdej wizyty
zostaly sporzadzone protokoty.

Poza tym na biezaco dokonywane sg kontrole w rodzinach zastgpczych.

2. Postanowienia koncowe:

Poza opisanymi powyzej zadaniami Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie utrzymuje
kontakt ze stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami pozarzgdowymi oraz osobami
fizycznymi, stuzac im rada i informacjg oraz zbierajac dane dotyczace oczekiwan
zainteresowanych stron.

W roku 2014 nadal obowiazujacym oprogramowaniem z zakresu zadan pomocy
spotecznej i wspierania rodzin jest POMOST rozszerzony o cze$¢ wynikajaca ze zmienione;j
ustawy o pomocy spolecznej i wprowadzonej ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastgpcze]. Z zakresu orzekania o niepelnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci —

oprogramowanie KSMOON, a z zakresu sprawozdan finansowo — ksiegowych BESTIA.

1.6dZ, dnia 12 lutego 2015 r.
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Zatacznik nr 2

do uchwaty Nr V1/70/2015

Rady Powiatu £.6dzkiego Wschodniego
z dnia 19 marca 2015 r.

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2015.

Na podstawie art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie sklada corocznie sprawozdanie

z dzialalno$ci Centrum oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

L.

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu-
zapewnienie srodkow na realizacje zadania.

Doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej z terenu powiatu oraz zapewnienie $rodkéw finansowych
niezbednych do realizacji powyzszego zadania.

Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla 0sdb potrzebujacych pomocy w postaci
prawnej, pedagogicznej, psychologicznej oraz socjalnej — w ramach Punktu Interwencji
Kryzysowe;.

Prowadzenie dziatan skierowanych na utrzymanie osiggnietych standardéw w Domach
Pomocy Spolecznej z terenu Powiatu Lodzkiego Wschodniego.

Podjecie dziatan zmierzajacych do rozszerzenia oferty ustug w zakresie $wiadczen
pomocy spotecznej.

Przeprowadzenie kolejnej oceny zasobéw pomocy spotecznej i przedstawienie jej Radzie



Zatacznik nr 3

do uchwatly Nr V1/70/2015

Rady Powiatu L.6dzkiego Wschodniego
z dnia 19 marca 2015 r.

Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej na rok 2015.

Na podstawie art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie przedstawia

zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej.

L.

~J

Przyjecie kolejnego Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata
2015-2017.

Realizacja zaplanowanego na rok 2015, w Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy
Zastepczej, limitu rodzin.

Pozyskiwanie kandydatéw na rodzicow zastepczych, w szczegdlno$ci na rodziny
zastgpcze zawodowe pelniagce funkcje pogotowia rodzinnego oraz rodziny zastepcze
zawodowe specjalistyczne dla nieletnich matek z dzie¢mi.

Rozszerzenie oferty szkoleniowej dla rodzin zastepczych i podejmowanie w tym zakresie
dziatan zapewniajacych pozyskanie srodkow na ten cel.

Rozszerzenie specjalistycznego poradnictwa dla rodzin zastepczych i dzieci w nich
umieszczonych oraz usamodzielnionych wychowankow.

Zwigkszenie wspoélpracy z asystentami rodziny zatrudnionymi w osrodkach pomocy
spoteczne;j.

Sukcesywne dokonywanie ocen sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej

i ocen rodzin zastepczych.



