ZARZADZENIE NR 117/2009
Starosty L.odzkiego Wschodniego
z dnia 16 listopada 2009 r.

w sprawie oceny i dokumentowania ryzyka zawodowego dla pracownikow
Starostwa Powiatowego w Lodzi

Na podstawie art. 226 Kodeksu Pracy (tekst jednolity z 1998r. Dz. U. Nr 21 poz.
94 z pozn. zm., ostatnia zmiana z 2009r. Dz. U. Nr 115 poz. 958) oraz § 39
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (tekst jednolity
z 2003r. Dz. U. Nr 169, poz.1650, zmiany: z 2007r. Dz. U. Nr 49, poz. 330,
z 2008r. Dz. U. nr 108, poz. 690),

zarzadzam sig, co nastepuje:

§ 1. Wyznaczam Pana Arkadiusza Szkupinskiego — specjaliste ds. BHP jako
osobe odpowiedzialnag za:
1) ocene 1 dokumentacje ryzyka zawodowego dla pracownikow Starostwa
Powiatowego w L.odzi,
2) informowanie pracownikow Starostwa Powiatowego w Fodzi o ryzyku
zawodowym , ktére wiaze sie z wykonywana praca oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniami.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 15 Starosty L.odzkiego Wschodniego z dnia
16 lipca 2001 r. w sprawie powotania zespotu do przeprowadzenia oceny
ryzyka zawodowego dla pracownikdw Starostwa Powiatowego w Lodzi.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




