Zarzadzenie Nr 53/2013
Starosty L.6dzkiego Wschodniego
z dnia 27 czerwca 2013 roku

W sprawie wyznaczenia osob odpowiedzialnych za Biuletyn Informacji Publicznej

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 112, poz.1198; z 2002 r. Nr 153, poz.1271,
z 2004 1. Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 132, poz. 1110, z 2010 r. Nr 182,
poz. 1228, z 2011 r. Nr 204, poz. 1195, z 2012 r. poz. 908) oraz § 15 rozporzgdzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie Biuletynu
Informacji Publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 10, poz. 68), zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. 1. W celu zapewnienia wlasciwego powszechnego udostepniania informacji
publicznej o pracach i zadaniach Starostwa Powiatowego w FY.odzi, powotuje sie
Pelnomocnika Starosty Lodzkiego Wschodniego odpowiedzialnego za strong podmiotows
Biuletynu Informacji Publicznej w Starostwie Powiatowym w Lodzi oraz ustala si¢ zakres
odpowiedzialno$ci poszezegdlnych pracownikéw w tym zakresie. _

2. Na Pelnomocnika Starosty fodzkiego Wschodniego odpowiedzialnego za strone
podmiotowa BIP w Starostwie Powiatowym w Lodzi, powoluje sie Pana Marka
Binkowskiego — specjaliste ds. informatycznych, zwanego dalej ,,Pelnomocnikiem”.

3. W czasie nieobecnosci Pelnomocnika jego obowigzki, okreslone w § 2 zarzadzenia,
przejmuje w zastepstwie Pan Jan Wiechno — informatyk.

§ 2. Do zadan Pelnomocnika nalezy w szczegdlnosci:

1) przekazywanie ministrowi wilasciwemu do spraw informatyzacji niezbednych
informacji do zamieszczenia na stronie gtéwnej BIP oraz powiadamianie tego
ministra o zmianach w tresci tych informacji;

2) dokonywanie biezacej, nie rzadziej niz co 24 godziny, kontroli dziennika,
o ktérym mowa w § 16 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji w sprawie Biuletynu Informacji Publiczne;j;

3) informowanie Sekretarza Powiatu o koniecznosci dostosowywania BIP
do obowiazujgcych unormowan prawnych;

4) zamieszczanie i aktualizacja informacji publicznych na stronie podmiotowej BIP;

5) inicjowanie dziatan korygujacych, dokonywanie zmian tresci informacji
publicznych udostepnianych na podmiotowe;j stronie BIP;

6) nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem BIP;

7) nadzér i podejmowanie niezbednych czynnosci w celu zachowania spéjnosei
informacji publicznych zamieszczanych w BIP;

8) nadawanie, modyfikacja i usuwanie uprawnien do panelu BIP;

9) wspdipraca z dostawca strony podmiotowej, w tym niezwloczne zglaszanie
mu informacji o awariach i nieprawidtowosciach w technicznym funkcjonowaniu
BIP oraz nadzorowanie prawidtowego ich usuniecia;



10)terminowe i prawidlowe zamieszczanie w BIP informacji publicznych
przeznaczonych do publikacji;

11) wykonywanie innych zadan zwigzanych z udostepnianiem informacji publicznej
na stronie podmiotowej BIP.

§ 3. 1. Publikowanie informacji w BIP odbywa si¢ zgodnie z wymogami okre§lonymi
w ustawie o dostgpie do informacji publiczne;.
2. Prawo do informacji publicznej podlega ograniczeniu w zakresie i na zasadach okres§lonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie innych tajemnic ustawowo
chronionych.
3. W przypadku wylaczenia jawnosci informacji publicznej, w BIP umieszcza sie komentarz
w ktérym podaje si¢ zakres wylaczenia, podstawe prawna wylgczenia jawnosci oraz wskazuje
sie organ lub osobe, ktore dokonaty wylgczenia.
4. W przypadku publikacji dokumentéw lub kopii, wylaczenie ich fragmentéw, dokonuje sie
poprzez skuteczne zakrycie chronionych danych wraz z obowiazkowym zalgczeniem
na koncu udostgpnionego dokumentu, dodatkowej strony z komentarzem, o ktérym mowa
w ust. 3.
5. Wylaczenia jawnosci informacji publicznej wraz z komentarzem, dokonuje pracownik
merytorycznie odpowiedzialny za wytworzenie lub przechowywanie tej informacji.
6. Informacja, ktéra nie zostata udost¢pniona w BIP jest udostepniana w trybie wnioskowym.

§ 4. Zobowiazuje si¢ Sekretarza Powiatu, naczelnikow wydzialéw, kierownikow
referatdéw oraz pracownikéw zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach w Starostwie
Powiatowym w Lodzi, odpowiednio do zakresu realizowanych zadan iprzydzielonych
kompetencji, w szczegblnosci do:

1) wyznaczenia pracownikow, ktorym powierza si¢ odpowiedzialno$¢ za
opracowanie, przechowywanie i terminowe przekazywanie informacji publicznej
do Petlnomocnika, celem ich publikacji na stronie podmiotowej BIP.

Pracownik odpowiedzialny za opracowanie, przechowywanie i przekazanie
informacji publicznej do Pelnomocnika podlegajacej publikacji w BIP,
zobowigzany jest do odebrania od Pelnomocnika wydruku potwierdzajacego
publikacje na stronie BIP.

Informacja publiczna przekazana do publikacji w BIP oraz wydruk
potwierdzajacy publikacje na stronie BIP, przechowywane sg w komorce
organizacyjnej, w ktorej zostala wytworzona informacja publiczna;

2) powierzenie podleglym pracownikom obowigzkéw, o ktérych mowa w pkt 1
na pismie;

3) przekazywania wyznaczonym pracownikom, o ktérych mowa w pkt 1:

a) wszelkich ogloszen, ktérych publiczne ogloszenie wymagane jest stosownymi
przepisami prawa, celem zamieszczenia ich na stronie podmiotowej BIP,

b) pisemnej informacji o sposobach przyjmowania i zatatwiania spraw w danym
wydziale, referacie lub biurze (w tym aktualnych, obowigzujacych w danym
wydziale/referacie/biurze drukéw i dokumentéw ktoére nalezy przediozyé



w danej sprawie np. wydania pozwolenia na budowe, wydania prawa jazdy,
rejestracji pojazdu itp.), celem ich zamieszczenia na stronie podmiotowej BIP,
c) tresci- wydanych decyzji administracyjnych, ktére podlegajg opublikowaniu,
celem ich zamieszczenia na stronie podmiotowej BIP,
4) wspotpracy z Pelnomocnikiem w sprawach zwigzanych z udostepnieniem
informacji publicznej na stronie podmiotowej BIP;
5) przekazywania Pelnomocnikowi, dokumentacji z przebiegu i efektéw kontroli
wykonywanych przez podmioty zewngtrzne oraz wystgpien, stanowisk, wnioskéw
i opinii podmiotéw je przeprowadzajacych, celem zamieszczenia na stronie
podmiotowej BIP;
6) przestrzegania zgodnosci przekazywanych informacji z obowigzujacymi stanem
faktycznym i prawnym oraz zachowania ich kompletnosci i spdjnosci.

§ 5. Zobowigzuje si¢ pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. zamdwien
publicznych do terminowego umieszczania na stronie podmiotowej BIP wszystkich
dokumentéw i informacji wymaganych przez Prawo zamoéwien publicznych. W czasie
nieobecnosci pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. zamowien publicznych obowigzek
umieszczania ww. dokumentow i informacji przejmuje Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego.

§ 6. Zobowigzuje si¢ Naczelnika Wydzialu Budownictwa, Geodezji i Gospodarki
Nieruchomosciami w porozumieniu z Naczelnikiem Wydzialu Finansowo-Ksiegowego
Starostwa Powiatowego w Lodzi do przekazywania Pelnomocnikowi, informacji dotyczacych
majatku, oktérym mowa w ustawie o dostepie do informacji publicznej, wcelu ich
zamieszczenia na stronie podmiotowej BIP.

§ 7. Zobowiazuje si¢ pracownika zatrudnionego w Biurze Rady i Zarzadu Powiatu
na stanowisku ds. obstugi Rady Powiatu do przekazywania Pelmomocnikowi w -celu
zamieszczenia na stronie podmiotowej BIP:

1) informacji o terminach oraz porzadku sesji Rady Powiatu FEddzkiego
Wschodniego, terminach oraz porzadku posiedzen komisji Rady Powiatu
Y.6dzkiego Wschodniego;

2) dokumentacji z przebiegu i efektow kontroli oraz wystapien, stanowisk,
wnioskow 1 opinii komisji Rady Powiatu Lodzkiego Wschodniego
przeprowadzajacych te kontrole, w celu ich =zamieszczenia na stronie
podmiotowej BIP;

3) protokotéow z sesji Rady Powiatu PLodzkiego Wschodniego, protokotow
z posiedzen komisji Rady Powiatu L.odzkiego Wschodniego;

4) podjetych uchwat Rady Powiatu 1.6dzkiego Wschodniego.

§ 8. Zobowiazuje si¢ pracownika zatrudnionego w Biurze Rady i Zarzadu Powiatu
na stanowisku ds. obstugi Zarzadu Powiatu, do przekazywania Peilnomocnikowi w celu
zamieszczenia na stronie podmiotowej BIP:

1) protokoléw z posiedzen Zarzadu Powiatu L.odzkiego Wschodniego;
2) podjetych uchwat Zarzadu Powiatu £.6dzkiego Wschodniego.



§9. Zobowigzuje si¢ inspektora ds. kontroli do przekazywania Pelnomocnikowi,
dokumentacji przebiegu i efektow kontroli oraz wystgpien, stanowisk, wnioskéw i opinii
dotyczacych przeprowadzanych kontroli, w celu zamieszczenia ich na stronie podmiotowej
BIP.

§ 10. Zobowiazuje si¢ pracownika zatrudnionego w Biurze Rady i Zarzgdu Powiatu
na stanowisku ds. obstugi Rady Powiatu oraz Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji
Niejawnych, do przekazywania Pelnomocnikowi, jawnych informacji zawartych
w o$wiadczeniach majatkowych i innych oswiadczeniach, dotyczacych odpowiednio radnych
i pracownikoéw Starostwa Powiatowego w Lodzi oraz kierownikow powiatowych jednostek
organizacyjnych.

§ 11. Zobowiazuje si¢ pracownika prowadzacego rejestr zarzadzen Starosty Lodzkiego
Wschodniego do przekazywania Pelnomocnikowi podpisanych zarzadzen Starosty, celem
zamieszczenia ich na stronie podmiotowej BIP.

§ 12. 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu we wiasnym zakresie prowadza
strony podmiotowe Biuletynu Informacji Publicznej, umieszczajagc na nich informacje
zgodnie z ustawa o dostgpie do informacji publicznej i rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej.

2. Jednostki Organizacyjne Starostwa zobowigzane sg do przekazania informacji o adresie
URL wutworzonej przez siebie strony BIP oraz o wszelkich zmianach tego adresu
do Pelnomocnika w terminie 3 dni od dokonania zmian.

§ 13. Traci moc Zarzadzenie Nr 30/2010 Starosty f.odzkiego Wschodniego z dnia
16 kwietnia 2010 r. w sprawie wyznaczenia oséb odpowiedzialnych za Biuletyn Informacji
Publiczne;j.

§ 14. Wykonanie zarzadzenia w zakresie § 12 powierza si¢ Kierownikom jednostek
organizacyjnych Powiatu, w pozostalym zakresie wykonanie zarzgdzenia powierza si¢

Sekretarzowi Powiatu.

§ 15. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




